
2022Bilancio Sociale





1

Entusiasmo. Umiltà. Tenacia.



         In caso di mia morte desidero raccomandare al mio erede di voler considerare 
che la SAME con l'aiuto del mio povero e caro fratello Eugenio è stata creata 
non già per scopi speculativi ma per dare all'Italia un'industria di prestigio nel campo 
dei trattori e dei motori endotermici.

All'uomo che dirigerà la SAME raccomando di ispirarsi il più possibile ai concetti 
dell'unificazione e di non avventurarsi in tentativi che allontanino la SAME dal suo campo 
base, il quale essendo oggi basato come già detto sulla costruzione dei trattori, 
non dovrà che continuare in tale direzione, perseverando nel miglioramento 
della costruzione e avendo cura di non trascurare la ricerca assidua del minor costo 
e della modernità delle macchine.

La concorrenza in futuro sarà ancora più agguerrita, pertanto non solo è assillante 
assicurare continuità alla fabbrica, ma anche mantenere il prodotto aggiornato.

Gli uomini che oggi collaborano con me sia nel campo tecnico che commerciale 
ed amministrativo danno un buon affidamento [...]. 
Raccomando e ricordo di non avventurarsi in speculazioni commerciali e finanziarie.

Raccomando di non ingrandire troppo la fabbrica e di mantenere sempre un sufficiente 
cuscinetto finanziario di sicurezza onde far fronte ai momenti di crisi che non mancano 
mai in una azienda.

A tutti i collaboratori desidero esprimere l'affetto e la riconoscenza per la dedizione 
dimostrata verso la SAME.

Raccomando a colui che prenderà il mio posto di agire ispirandosi ai miei concetti 
di lavoratore entusiasta, umile, tenace.

Agire sempre con la massima imparzialità con i propri dipendenti e debellare 
con la massima energia l'insorgere di rivalità fra i collaboratori; essi devono ascendere 
nella gerarchia per merito e ispirati alla più schietta lealtà e onestà verso tutti.

Nell'evoluzione della tecnica si guarda con molto interesse alla realizzazione 
della turbina a gas. Sarà consigliabile seguire soprattutto l'esperienza delle altre ditte 
prima di avventurarsi in studi rovinosi dal punto di vista economico.

Avrei molte altre cose da dire ma desidero chiudere la presente affidando alle persone 
che continueranno la mia opera il messaggio per una conduzione sana e onesta 
dell'azienda confidando nella loro saggezza e rettitudine.

Il Signore vi benedica e vi assista tutti premiandovi per l'opera che vi accingete 
a compiere.

Ing. Francesco Cassani

Il testamento spirituale
di Francesco Cassani





Entusiasmo. Umiltà. Tenacia. Sono questi i valori trasmessi da Francesco Cassani, 
fondatore di SAME dallo spirito innovativo e da un'evoluta visione imprenditoriale, 
e dal fratello Eugenio che ci hanno sempre accompagnato. 
Generazione dopo generazione, hanno tracciato il nostro percorso di crescita 
che si è legato subito con quello della nostra comunità e con quello della società italiana. 
Ampliandosi presto al mondo.  
Fondazione SAME, costituita nel 2017 in collaborazione col gruppo SDF in occasione 
del novantesimo anniversario dell’azienda, nasce proprio per incarnare questi valori 
oltre i confini imprenditoriali. Per dare basi più solide e strutturate al nostro impegno 
filantropico, alla nostra attenzione per la società civile, al nostro sostegno per quelle realtà 
che portano avanti ricerche e studi rilevanti in campo scientifico e sostegno alle persone 
più in difficoltà. Partendo ogni giorno da dove tutto è iniziato: la nostra sede storica, 
a Treviglio. 

Fondazione SAME
DOVE I NOSTRI VALORI E IL NOSTRO IMPEGNO SOCIALE 
TROVANO SOLIDE BASI PER CRESCERE. 





6

Entusiasmo. Umiltà. Tenacia. Questi 3 valori cardine trasmessi da Francesco Cassani  continuano a ispirare 
le attività della Fondazione SAME, che dal 4 ottobre 2022 ha ottenuto l'iscrizione come Ente Filantropico 
al Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), a conclusione di un iter iniziato nel dicembre 2020.

Questo primo Bilancio Sociale testimonia l'impegno della Fondazione nell'anno trascorso che, pur segnato 
da un quadro generale reso assai incerto dagli eventi bellici in Europa, è stato comunque caratterizzato 
da un incremento delle attività, con i contributi erogati a sostegno di progetti nuovi e già avviati che 
hanno sfiorato il milione di euro.

Come illustrato nelle pagine successive, i due interventi più significativi in Italia sono stati, a Milano il 
finanziamento ad un’attività di ricerca per farmaci antivirali contro Covid-19 condotta dall’Ospedale San 
Raffaele, e la definizione e il sostegno di un progetto di ‘social housing’ per la messa a disposizione 
di appartamenti a canone ridotto per famiglie e giovani in grave crisi socio-economica, coordinato 
dalla Fondazione  Don Gino Rigoldi. E’ inoltre proseguito l’aiuto finanziario all’ Associazione Comunità 
Nuova, che accoglie minori tra i cinque e i tredici anni provenienti da famiglie in forte difficoltà, ad altre 
associazioni che sostengono fasce deboli della popolazione, anche con programmi educativi e di re-
inserimento sociale, e al Festival BergamoScienza.

In provincia di Varese, a fronte dell’emergenza profughi dall’Ucraina, la Fondazione si è impegnata 
direttamente in progetti di accoglienza, aiuto scolastico, inclusione e aggregazione, per offrire alloggi, 
sostegno economico e – particolarmente per i bambini - spazi di socializzazione, di svago e supporto alle 
attività di Don Giuseppe Tedesco..

A Treviglio, sono stati finanziati dei lavori di finitura presso la Cascina Ganassina, che fa parte dell'Istituto 
Agrario Statale "G. Cantoni" – già oggetto di una importante ristrutturazione eseguita dal Comune col 
finanziamento della Fondazione – ed è stato erogato un contributo sia al programma alimentare sia 
all’acquisto di attrezzature da cucina di una mensa gestita dall’Associazione “Quercia di Mamre”.

La Tanzania si è confermata al centro dei progetti di sviluppo della Fondazione. Nel nord ovest della 
Tanzania, nella regione di Same, la collaborazione con la Diocesi locale si è ulteriormente rafforzata. 
Proseguono gli investimenti per il completamento degli edifici dell’istituto agrario St. Jacobus, destinato 
ad ospitare circa 400 tra studenti e studentesse e a diventare uno dei punti di riferimento nazionali per 
lo studio di materie agronomiche, anche con proiezione verso studi universitari. La sua inaugurazione è 
avvenuta il 3 novembre 2022 con la presenza di un gruppo di professori e studenti dell’istituto agrario G. 
Cantoni di Treviglio, nell’ambito di un progetto di scambio culturale. 

Sempre in quel distretto geografico, si è dato impulso a un progetto denominato ‘smart developing 
farming’, per lo sviluppo di conoscenze e tecniche agronomiche in quelle comunità rurali. 

Parallelamente, nella località Zeneti, sono stati intensificati gli sforzi per l’ampliamento dell’ospedale 
locale, con la creazione di alloggio per il personale medico e l’allestimento di un ambulatorio per i malati 
di AIDS e l’acquisto della relativa strumentazione.

Fondazione SAME ringrazia sin d’ora chi vorrà contribuire in futuro al sostegno di questi progetti 
e alla realizzazione dei nuovi che verranno per sostenere quanti ne hanno bisogno. Nel sito www.
fondazionesame.it sono disponibili indicazioni su come sostenere la Fondazione.

Un grazie in anticipo.

Lettera del Presidente

Francesco Carozza
Presidente Fondazione SAME
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Questo primo bilancio sociale della Fondazione SAME - Ente Filantropico costituisce uno strumento 
di rendicontazione delle responsabilità, dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed 
economici delle attività svolte nell'anno 2022.

Il documento è finalizzato ad offrire un'informativa esauriente a tutti i portatori di interesse (cd. 
"stakeholders"), aggiuntiva rispetto all'informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio.

Il bilancio sociale è stato redatto ai sensi dell'art. 14 del Decreto Legislativo 117/2017 e delle specifiche 
Linee Guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, approvate con Decreto del 04/07/2019.

In particolare, sono stati pienamente osservati i principi richiamati da tale Decreto e precisamente:
• rilevanza rispetto all'oggetto del documento;
• completezza riguardo alle aspettative dei portatori di interesse;
• trasparenza rispetto al procedimento seguito per la rendicontazione;
• neutralità: rendicontazione sia dei successi sia delle sfide incontrate;
• competenza rispetto al periodo di riferimento;
• comparabilità temporale e, quando possibile, rispetto al settore di riferimento;
• chiarezza: linguaggio rivolto anche a non "addetti ai lavori";
• veridicità e verificabilità rispetto alle fonti informative utilizzate;
• attendibilità dei dati riportati;
• autonomia delle terze parti (Organo di controllo).

L'Organo di Controllo (v. par. 4.6), al quale sono state attribuite per l’esercizio 2022 le funzioni 
stabilite dall’art. 30 del d.lgs. 117/2017, ha eseguito la prevista analisi di conformità rispetto alle linee 
guida ministeriali e ha rilasciato la relativa attestazione, riportata alla fine di questo documento.

Il processo di redazione è stato realizzato da un gruppo di lavoro coordinato dal Segretario del 
Consiglio di Amministrazione della Fondazione, con il supporto di un consulente esterno (Marco 
Zomer, per conto di Intertek Italia S.p.A.)

Il bilancio sociale è stato approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 18/04/2023, con 
conseguente pubblicazione sul sito internet della Fondazione (www.fondazionesame.it).

Per richieste di informazioni e chiarimenti si prega di contattare: Dott. Ivano Volpon - Segretario del 
Consiglio di Amministrazione - E-mail: i.volpon@fondazionesame.it.

Premessa metodologica
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STORIA E MISSIONE
La Fondazione SAME è stata costituita da SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A. nel 2017, nel novantesimo 
anniversario della creazione dell’azienda da parte di Francesco ed Eugenio Cassani, fondatori della 
SAME, dalla quale ha avuto avvio l’attuale gruppo SDF.

Entusiasmo, umiltà e tenacia: sono questi i valori trasmessi dai fondatori, che ci hanno sempre 
accompagnato. Generazione dopo generazione, hanno tracciato il nostro percorso di crescita, che 
si è legato subito con quello della nostra comunità e con quello della società italiana, ampliandosi 
presto al mondo.

La Fondazione nasce proprio per incarnare questi valori oltre i confini imprenditoriali, con l’obiettivo 
di perseguire finalità filantropiche, in particolare nei settori della ricerca scientifica, del sostegno e 
promozione della formazione agraria, della lotta alla fame e alla povertà in Africa, della tutela del 
patrimonio storico e ambientale nonché dell’assistenza alle categorie più deboli e bisognose.

La sede della Fondazione è a Treviglio, nella storica palazzina sede di SAME sin dalla metà degli anni 
’50, raffigurata nel logo stesso della Fondazione SAME.

In data 04/10/2022 la Fondazione è stata riconosciuta come Ente Filantropico, disciplinato dagli 
articoli 37 e seguenti del D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), con numero di repertorio 43174. 
Ha quindi assunto la denominazione di "Fondazione SAME - Ente Filantropico - ETS" o, abbreviata in 
alternativa "Fondazione SAME - EF".

La fondazione

Denominazione: 
Fondazione SAME - Ente filantropico - ETS

Sede legale e operativa: 
Viale Francesco Cassani, 15 - TREVIGLIO (BG) - Italia

Telefono: +39 0363 4211

Codice Fiscale: 04234850164

Iscritta al Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore (RUNTS) - Rep. n. 43174
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LE ATTIVITÀ STATUTARIE
In riferimento all'art.5 del Codice del Terzo Settore, le attività statutarie di Fondazione SAME - EF 
ricadono nelle seguenti categorie:
a) interventi, servizi e prestazioni sociali;
d) educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attività culturali di interesse sociale 

con finalità educativa;
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;
g) formazione universitaria e post-universitaria;
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale; 
i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale; 
l)  formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa;
m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore; 
n)  cooperazione allo sviluppo;
q) alloggio sociale, nonché ogni altra attività di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare 

bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi; 
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, erogazione di denaro, 

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici; 

Più nello specifico, lo statuto della Fondazione SAME - EF, approvato dal Consiglio di Amministrazione 
in data 17/12/2020, prevede che la medesima, senza fini di lucro, persegua esclusivamente finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale preminentemente nei settori del sostegno e promozione della 
formazione e dell’istruzione, del supporto alla scienza medica e alla ricerca scientifica, dell’assistenza 
alle categorie più deboli e bisognose, della tutela del patrimonio ambientale e culturale e della lotta 
alla fame e alla povertà. 

Inoltre, ai sensi dell'art. 37 del d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, la Fondazione in via esclusiva esercita l'attività 
di erogazione di denaro, beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone 
svantaggiate o di attività di interesse generale. 

Lo statuto include poi fra le attività:

• ideare ed attuare – prevalentemente nei Paesi africani - dei progetti di sviluppo che, anche 
attraverso la diffusione delle tecniche di meccanizzazione in agricoltura, possano contribuire in 
maniera significativa all’insegnamento delle migliori tecniche agronomiche di produzione agricola 
ed al contrasto alla povertà e alla fame;

• intraprendere ogni iniziativa ritenuta efficace e idonea a diffondere un più elevato livello di 
nutrizione, alfabetizzazione, istruzione e salute nelle zone più disagiate, economicamente depresse 
e sotto-scolarizzate nel mondo; in particolare, la Fondazione mira a divenire idoneo strumento di 
supporto per la crescita e lo sviluppo socio-culturale e lavorativo delle fasce più giovani della 
popolazione;



10

• perseguire finalità di tutela, promozione, conservazione, manutenzione e valorizzazione di beni 
culturali di interesse artistico e storico e paesaggistico di cui al D.lgs. 42/2004 (Codice dei beni 
culturali) e successive disposizioni;

• erogare borse di studio a favore di studenti di ogni ordine e grado nonché a laureati e a giovani 
meritevoli, sulla base di appositi bandi;

• organizzare eventi ed attività culturali, anche mettendo a disposizione spazi per concerti, 
manifestazioni e spettacoli;

• organizzazione di mostre, nonché di studi, ricerche, scambi con musei, pubblicazioni, convenzioni, 
iniziative scientifiche, attività didattiche, formative o divulgative, anche in collaborazione con il 
sistema scolastico ed universitario e con istituzioni culturali e di ricerca italiane e straniere, il tutto 
nei limiti di legge pro tempore vigenti.

Nel 2022 tutte le attività della Fondazione sono rientrate fra quelle statutarie sopra citate. Le attività 
effettivamente svolte sono dettagliate al par. 6.
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CONTESTO DI RIFERIMENTO E RAPPORTI
L'ambito di attività della Fondazione si colloca essenzialmente in Italia e in alcuni Paesi africani, come 
previsto dal proprio statuto.

Per i propri progetti e attività del 2022 la Fondazione non ha fatto ricorso a collaborazioni o 
partenariati con altri soggetti, con l'eccezione di eventuali collaboratori esterni (v. par. 5.1).

Lo statuto prevede peraltro in via ipotetica che per il perseguimento delle proprie finalità la 
Fondazione possa:

• promuovere intese con enti scientifici, culturali e educativi, italiani e stranieri, allo scopo di 
implementare e facilitare studi ed attività culturali, sia promuovendo incontri e convegni, sia 
assicurando luoghi di riposo e riflessione per persone impegnate nelle attività di studio o di ricerca;

• promuovere analoghe intese con istituti, enti, associazioni, fondazioni italiani e stranieri per 
l’organizzazione di seminari o incontri e per l’utilizzazione e la gestione comune di beni culturali 
appartenenti agli enti citati;

• favorire, anche mediante sovvenzioni, lo sviluppo di istituzioni, associazioni ed enti che operino per 
il raggiungimento di fini similari a quelli della Fondazione o tali da facilitare alla Fondazione stessa 
il raggiungimento dei suoi scopi;

• stipulare con Enti pubblici o soggetti privati accordi o contratti di qualsiasi natura e durata utili o 
anche solo opportuni al perseguimento delle proprie finalità, quali l’acquisto di beni strumentali o 
servizi, l’assunzione di personale dipendente dotato della necessaria qualificazione professionale, 
l’accensione di mutui o finanziamenti;
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Il sistema di governo e controllo della Fondazione è stato riesaminato e formalizzato a seguito 
dell'iter concluso con l'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, perfezionatasi in 
data 4 ottobre 2022, con cui la Fondazione SAME ha assunto la già citata denominazione di Ente 
Filantropico (v. par. 3.1).

La Fondazione SAME - EF opera in piena continuità, condivisione dei fini e degli scopi rispetto alla 
preesistente Fondazione SAME.

Lo statuto della Fondazione SAME - EF prevede un sistema di governo e controllo composto da:

• Presidente del Consiglio di Amministrazione

• Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione

• Consiglio di Amministrazione

• Segretario del Consiglio di Amministrazione

• Comitato Scientifico

• Organo di Controllo

• Organismo di Vigilanza

Struttura, governo e amministrazione

IL PRESIDENTE
Il Presidente della Fondazione SAME- EF è Francesco Carozza, in carica 
dal 13/12/2022, in continuità con la precedente Fondazione SAME.

L'incarico del Presidente è a vita, salvo rinuncia.

Il Presidente ha la rappresentanza legale della Fondazione, negoziale, 
arbitrale e processuale, dinanzi ai terzi ed in ogni grado di giudizio, convoca 
e presiede il Consiglio di Amministrazione, esegue le deliberazioni del 
Consiglio stesso ed esercita i poteri che il Consiglio gli delega in via 
generale o di volta in volta, nel rispetto di eventuali limiti ivi indicati.

IL VICE PRESIDENTE
Il Vice Presidente della Fondazione SAME-EF è Aldo Carozza, in carica 
dal 13/12/2022, in continuità con la precedente Fondazione SAME.

L'incarico del Vice Presidente è a vita, salvo rinuncia.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o 
impedimento. Esercita inoltre quelle funzioni che siano a lui delegate in 
via generale o di volta in volta dal Consiglio di Amministrazione o dal 
Presidente.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione, in numero dispari, è composto da cinque a nove membri, che durano 
in carica per tre esercizi.

L'attuale Consiglio della Fondazione SAME-EF è stato nominato in continuità con quello della 
precedente Fondazione, con verbalizzazione notarile del 13/12/2022.

Rimarrà in carica fino all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2024.

La sua composizione, in aggiunta al Presidente e al Vice Presidente, è la seguente:

Lo statuto attribuisce al CdA l'amministrazione ordinaria e straordinaria della Fondazione.

Il Consiglio si riunisce ogniqualvolta se ne ravvisi l’opportunità e comunque almeno due volte l'anno, 
una delle quali entro il 30 giugno, per l’esame e l'approvazione del bilancio consuntivo e del conto 
preventivo.

Luisella Cassani Carozza Lodovico Bussolati Marco Magnifico

Francesco Natta Silvia Pansieri
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IL SEGRETARIO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione può nominare un Segretario, determinandone il trattamento giuridico 
ed economico.
L'attuale Segretario della Fondazione Same-EF è Ivano Volpon, nominato in data 13/12/2022, in 
continuità con la nomina del 14/12/2017 per la precedente Fondazione.
Il Segretario redige il verbale delle riunioni del Consiglio, e lo firma unitamente al Presidente.
La durata della carica di  Segretario equivale a quella del Consiglio di Amministrazione.

Nel 2022 il Consiglio ha tenuto le seguenti riunioni:

Data Partecipanti Principali argomenti trattati Decisioni

12/04/2022
(Fondazione 
SAME)

7 su 7

Approvazione bilancio 
consuntivo 2021 e preventivo 
2022

Approvazione consuntivo 
e, subordinatamente al 
reperimento dei fondi necessari, 
del preventivo

Aggiornamento sui progetti in 
corso

Decisioni operative sui singoli 
progetti

Modello di Organizzazione, 
Gestione e Controllo ex D.Lgs. 
231/01

Acquisizione rendicontazione 
OdV, conferma composizione 
OdV con relativo budget di 
spesa

27/09/2022
(Fondazione 
SAME)

6 su 7
Aggiornamento sui progetti 
in corso e delibere inerenti e 
consequenziali

Decisioni operative sui singoli 
progetti

13/12/2022
(Fondazione 
SAME - EF)

6 su 7

Ricostruzione dei passaggi con 
cui la Fondazione ha assunto la 
veste di Ente Filantropico

-

Nomina del Consiglio di 
Amministrazione, conferma 
durata e precisazioni in ordine 
alla scadenza delle cariche.

Conferma precedente CdA e 
definizione durata cariche

Proposta di attribuzione di 
delega ad hoc per richiesta del 
5x1000

Delega al Presidente

Nomina dell'Organo di Controllo Conferma precedente Organo

Nomina dell'Organismo di 
Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 Conferma precedente OdV

Nomina del Segretario e del 
Comitato Scientifico

Conferma precedente Segretario 
e Comitato Scientifico
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Il Comitato Scientifico ha il compito di coordinare l’attuazione di progetti nell’Africa sub-sahariana, 
attualmente incentrati in Tanzania. Il Comitato Scientifico rimarrà in carica fino all'approvazione del 
bilancio relativo all'esercizio 2024.

Antonio Bonetti  
(Presidente)

Francesco Carozza Aldo Carozza

Lodovico Bussolati Francesco Natta Ivano Volpon

IL COMITATO SCIENTIFICO
In accordo con le previsioni dello statuto (art. 8) il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
13/12/2022, ha istituito un Comitato Scientifico così composto:
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L'ORGANO DI CONTROLLO
In accordo con le previsioni dello statuto (art. 9), il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
13/12/2022, ha nominato un Organo di Controllo in composizione monocratica, nella persona di 
Vittorio Tosi, in continuità con la nomina del 15/06/2017 per la precedente Fondazione.

L'Organo di Controllo rimarrà in carica fino all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2024.

Fra i compiti di tale Organo, lo statuto prevede in particolare:
• vigilanza sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;
• vigilanza sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto 

funzionamento;
• compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale;
• verifica di conformità del bilancio sociale.

L'ORGANISMO DI VIGILANZA
Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione SAME, in data 12/09/2018 ha adottato un Modello 
di Organizzazione, Gestione e Controllo della Fondazione ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e 
s.m.i., riguardante la cosiddetta "responsabilità amministrativa delle persone giuridiche".

Tale Modello ha comportato in particolare:
• l'adozione di un Codice Etico (vedere par. 8.3) ;
• l'istituzione di un Organismo di Vigilanza.

L'attuale Organismo di Vigilanza della Fondazione SAME-EF è stato nominato in continuità con 
quello della precedente Fondazione, con verbalizzazione notarile del 13/12/2022.

Rimarrà in carica fino all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2024.

La sua composizione è la seguente:

Giancarlo Enrico Besia Angelo Carlo Colombo Ivano Volpon
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L’Organismo di Vigilanza ha il compito di vigilare:
• sull’efficacia e adeguatezza del Modello Organizzativo in relazione alla struttura della Fondazione 

ed alla effettiva capacità di prevenire la commissione dei reati;
• sull’effettiva osservanza delle prescrizioni del Modello da parte degli Organi Statutari e degli altri 

Destinatari;
• sull’opportunità di aggiornamento del Modello stesso, laddove si riscontrino esigenze di 

adeguamento dello stesso in relazione a mutate condizioni della Fondazione e/o normative.

A tal fine l' "Organismo di Vigilanza" si è dotato di un proprio Regolamento nel quale sono meglio 
specificati i compiti di vigilanza.

L'Organismo si riunisce ogniqualvolta se ne ravvisi l’opportunità e comunque almeno due volte 
all’anno. 

Nel 2022 l'Organismo di Vigilanza ha tenuto le seguenti riunioni:

Data Partecipanti Principali argomenti trattati Decisioni

25/02/202
(Fondazione 
SAME) 

2 su 3

Approvazione del Piano delle 
attività e dei controlli per l’anno 
2022

Approvato

Approvazione della Relazione 
delle attività svolte dall’OdV 
nell’anno 2021

Approvato

Flussi informativi Nessuna criticità

Novità normative e 
aggiornamento del Modello 
di Organizzazione, Gestione e 
Controllo

Necessità di aggiornamento 
del Modello, con il supporto di 
società di consulenza esterna

19/07/2022
(Fondazione 
SAME)

3 su 3

Verifica e approvazione del 
bilancio di esercizio Approvato

Flussi informativi Nessuna criticità

03/10/2022
(Fondazione 
SAME - EF)

3 su 3 Flussi informativi (Richiesta di 
iscrizione al RUNTS)

In attesa di ricevere 
comunicazione di conferma 
iscrizione al RUNTS

24/11/2022
(Fondazione 
SAME - EF)

2 su 3 Flussi informativi Presa d'atto iscrizione al RUNTS 
come Ente Filantropico

Nel 2022 l'Organismo di Vigilanza non ha ricevuto segnalazioni di condotte illecite ("whistleblowing").
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STRUTTURA OPERATIVA
La struttura operativa della Fondazione SAME - EF coincide con quella di governo e amministrazione 
descritta nei precedenti paragrafi.

La Fondazione non si avvale di dipendenti, né di volontari.

Possono essere impiegati collaboratori esterni per alcuni progetti, come dettagliato al par. 5.1.

I PORTATORI DI INTERESSE ("STAKEHOLDER")
Il portatore d'interesse (stakeholder in inglese) è definito dalla Guida alla responsabilità sociale (UNI 
EN ISO 26000:2020, punto 2.20) come "Individuo o gruppo che ha un interesse in qualunque delle 
decisioni o attività di una organizzazione".

La Fondazione SAME-EF ha identificato otto categorie di stakeholder.
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Categoria stakeholder Descrizione Coinvolgimento
nell'anno di riferimento

1. Organi della Fondazione Definiscono gli indirizzi e 
amministrano la Fondazione Vedere par. 4.

2. Collaboratori esterni Operano attivamente per 
l'attuazione dei progetti

Nel 2022 è proseguita la 
collaborazione con il prof. 
Antonio Bonetti, per i progetti 
presso la Diocesi di Same e 
presso Zeneti, entrambi in 
Tanzania.

3. Finanziatori Erogano i fondi necessari per 
l'attuazione dei progetti

Gli unici finanziatori sono stati, 
in continuità con il passato: 
SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A. 
e SDF S.p.A. (v. par. 7).

4. Beneficiari  
dei progetti

Sono i destinatari dei contributi 
o delle opere realizzate 
attraverso i progetti.

Vedere dettagli al par. 6.

5. Fornitori
Forniscono beni e servizi 
necessari al funzionamento 
della Fondazione

Nel 2022 sono stati utilizzati 
fornitori di hardware/software, 
consulenti tecnici e amministrativi, 
agenzie pubblicitarie, banche e 
assicurazioni.

6. Pubblica Amministrazione

La P.A., oltre che come 
beneficiaria di alcuni progetti 
(punto 4) è destinataria dei 
versamenti di legge.

Versamenti di legge (es. 
ritenute d'acconto, contributi 
previdenziali).

7. Collettività La collettività rientra fra i 
beneficiari dei progetti Vedere dettagli al par. 6.

8. Media e stampa
Rapporto finalizzato a 
comunicare i programmi della 
Fondazione e i risultati ottenuti

Comunicati stampa, 
comunicazioni su sito web, 
eventi di presentazione in 
Tanzania.

La Fondazione non effettua operazioni di carattere commerciale, per cui non sono presenti "clienti" 
in senso stretto.

Nella seguente tabella è indicata la modalità di relazione e coinvolgimento nell'anno di riferimento 
per ciascuna di esse:
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Le risorse umane

CONSISTENZA E COMPOSIZIONE
Come anticipato, la Fondazione SAME-EF non si avvale di dipendenti, né di volontari.
Possono essere impiegati collaboratori esterni per alcuni progetti. 
Nel 2022 l'unico caso è stato il prof. Antonio Bonetti, di 53 anni, con il quale è continuata la 
collaborazione per i progetti presso la Diocesi di Same e presso Zeneti, entrambi in Tanzania.

FORMAZIONE
Nel 2022 la formazione alla struttura di governo e amministrazione e all'unico collaboratore esterno 
è stata gestita individualmente (auto-formazione).
Inoltre, i componenti del Consiglio di Amministrazione informano sistematicamente gli altri 
componenti per le materie di competenza di ciascuno.

COMPENSI E RETRIBUZIONI
Sono stati erogati i seguenti compensi ai componenti degli organi di amministrazione e controllo e 
al collaboratore esterno sopra citato:

Nome Carica Compenso 
2022

Data prima nomina 
Fondazione SAME - EF

Data Prima nomina 
Fondazione

Francesco Carozza Presidente nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Aldo Carozza Vice Presidente nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Luisella Cassani Carozza Membro CdA nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Lodovico Bussolati* Membro CdA nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Marco Magnifico Membro CdA nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Francesco Natta Membro CdA nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Silvia Pansieri Membro CdA nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Ivano Volpon Segretario CdA nessuno 13/12/2022 14/12/2017

Antonio Bonetti Presidente Com.to Scientifico nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Francesco Carozza Membro CS nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Aldo Carozza Membro CS nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Lodovico Bussolati Membro CS nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Francesco Natta Membro CS nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Ivano Volpon Membro CS nessuno 13/12/2022 19/04/2021

Vittorio Tosi Organo di Controllo nessuno 13/12/2022 15/06/2017

Giancarlo Enrico Besia Membro OdV euro 500 13/12/2022 12/09/2018

Angelo Carlo Colombo Membro OdV euro 500 13/12/2022 12/09/2018

Ivano Volpon Membro OdV euro 500 13/12/2022 12/09/2018

*Consigliere delegato dal 18/04/2023

Antonio Bonetti Collaboratore Esterno euro 21.000
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Entusiasmo. Umiltà. Tenacia.

Anche nel 2022 le nostre attività sono state condotte tenendo presenti i tre valori cardine trasmessi 
da Francesco Cassani, fondatore di SAME.

Tutti gli interventi sono stati coerenti con le attività statutarie della Fondazione (v. 3.2).

Nelle pagine seguenti presentiamo i progetti avviati o proseguiti nell'anno di riferimento, sotto forma 
di schede sintetiche, che illustrano:
• Titolo del progetto
• Anno di avvio
• Beneficiari
• Obiettivi del progetto
• Erogazioni deliberate (budget 2022)
• Erogazioni effettuate nel 2022
• Attività e risultati nel 2022
• Obiettivi futuri e sfide

Non sono stati erogati importi a persone fisiche.

Affinché la nostra opera possa proseguire e ampliarsi ulteriormente negli anni futuri, il Consiglio di 
Amministrazione ha individuato alcune importanti linee di azione:
• ampliamento della base dei finanziatori (attualmente esclusivamente SDF S.p.A. e  

SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A.), puntando anche alle donazioni da parte di soggetti terzi 
(v. par. 7);

• richiesta di ammissione ai contributi "5x1000", a seguito dell'avvenuta iscrizione nel Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore.

Obiettivi e attività
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Ristrutturazione Cascina Ganassina

Anno di avvio 2017

Beneficiari Città di Treviglio - Istituto Agrario Statale Gaetano Cantoni

Obiettivi del progetto

Creare spazi più adatti alla pratica, alla formazione e alla conoscenza 
delle più evolute tecniche agricole: da questo obiettivo nasce 
il sostegno finanziario dato al Comune di Treviglio, in qualità di 
appaltante, in collaborazione con la Provincia di Bergamo e l’Istituto 
Superiore Agrario G. Cantoni, per la ristrutturazione di Cascina 
Ganassina, edificio dedicato allo svolgimento dell’attività pratica del 
programma didattico.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 388.108

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 43.737

Attività e risultati 
nel 2022

Si è provveduto ai lavori di finitura approvati nel CdA del 12/04/2022. 
I laboratori sono ora fruibili da parte degli studenti.  
Quello polifunzionale è già allestito con l’attrezzatura per la 
vinificazione e la produzione di miele.

Obiettivi futuri e sfide

L’erogazione nel 2022 è stata parziale rispetto al budget,  
in attesa che il Comune di Treviglio dettagli i costi sostenuti.
L’Istituto ha rilasciato lettera d’impegno a farsi carico della cura e 
dell’ordinaria manutenzione dell’edificio.
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Borse di studio e viaggio in Tanzania 
per gli studenti dell’Istituto Agrario Cantoni

Anno di avvio 2019 (borse di studio) e 2022 (viaggio in Tanzania)

Beneficiari Associazione Quattro Stagioni (Genitori Ist. Cantoni)
e Istituto Agrario Statale Gaetano Cantoni

Obiettivi del progetto

Erogare borse di studio a studenti meritevoli.
Consentire di conoscere da vicino i progetti nella Diocesi di Same, in 
Tanzania, e favorire lo scambio culturale tra studenti.
Promuovere la crescita umana, sociale, e culturale degli studenti, 
attraverso la formazione della persona e l’educazione alla cittadinanza 
attiva, mediante l’inserimento degli stessi nei progetti di sostegno allo 
sviluppo, che la Fondazione Same coordina e realizza in Tanzania nella 
Diocesi di Same.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 8.300 (€ 800 per borse di studio e € 7.500 per viaggio)

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 6.534 (€ 800 per borse di studio e € 5.734 per viaggio) 

Attività e risultati 
nel 2022

La consegna  delle borse di studio al merito è avvenuta nel mese di 
maggio.
Il viaggio è stato effettuato nel periodo di fine ottobre-inizio novembre 
2022, coinvolgendo 14 studenti e 2 insegnanti. 

Obiettivi futuri e sfide Nel 2023 si conta di replicare entrambe le iniziative.
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La Quercia di Mamre ODV

Anno di avvio 2020

Beneficiari La Quercia di Mamre ODV (mensa per i bisognosi di Treviglio)

Obiettivi del progetto
Contribuire a distribuire pasti caldi alle persone in difficoltà, nonché 
prodotti alimentari a domicilio delle famiglie che non possono 
raggiungere la sede della mensa.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 14.600 

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 14.600

Attività e risultati 
nel 2022

Le erogazioni sono state utilizzate per il funzionamento della mensa e 
per la distribuzione settimanale di beni alimentari per nuclei famigliari 
in difficoltà residenti sia a Treviglio che nel territorio limitrofo e per 
l’acquisto di attrezzature per la cucina (forno, lavastoviglie, due tavoli 
con ripiano inox).

Obiettivi futuri e sfide

La Fondazione ha in cantiere il sostegno ai seguenti progetti  previsti 
dalla Quercia di Mamre per il 2023, in ordine di priorità:
• installazione impianti solari fotovoltaici;
• nuova distribuzione spazi interni per ampliamento dispensa.
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Polizia di Stato 
170° Anniversario della fondazione

Anno di avvio 2022

Beneficiari Polizia di Stato

Obiettivi del progetto Sostenere un’iniziativa da intendere come un omaggio alla città di 
Bergamo, alla sua sofferenza e alla sua tenacia durante la pandemia

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 10.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 10.000

Attività e risultati 
nel 2022

Contributo al Concerto della Fanfara della Polizia di Stato avvenuto a 
Bergamo il 10 giugno 2022.

Obiettivi futuri e sfide -
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Ricerca Emergenza Covid-19 (Prof. Guidotti)

Anno di avvio 2022

Beneficiari Ospedale San Raffaele di Milano

Obiettivi del progetto
Identificazione di nuovi inibitori della proteasi principale di  
SARS-CoV-2 come farmaci antivirali contro COVID-19  
e future pandemie da coronavirus.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 500.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 250.000

Attività e risultati 
nel 2022

Trattandosi di un progetto di ricerca, i risultati saranno valutabili alla 
conclusione dello stesso. Al momento gli obiettivi risultano perseguibili.

Obiettivi futuri e sfide

Il progetto continuerà nel 2023 e 2024 per raggiungere un contributo 
complessivo di € 1.500.000, da erogare periodicamente in base ai 
rapporti sugli stati d’avanzamento e proprio in funzione di questi 
l’importo erogato è stato inferiore a quanto preventivato.
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Associazione Amici di Uri Onlus (Prof. Montorsi)

Anno di avvio 2018

Beneficiari Ospedale San Raffaele di Milano – Associazione Amici di URI Onlus

Obiettivi del progetto Sostenere la ricerca scientifica in ambito urologico

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 5.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 5.000

Attività e risultati 
nel 2022

Il contributo è a sostegno delle attività istituzionali dell’Associazione e 
non si riferisce a uno specifico progetto

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023.
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Barrhouse

Anno di avvio 2017

Beneficiari Comunità Nuova Onlus - Fondazione Don Gino Rigoldi

Obiettivi del progetto Barrhouse è una comunità educativa che accoglie minori tra i cinque e i 
tredici anni provenienti da famiglie in forte difficoltà.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 76.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 76.000

Attività e risultati 
nel 2022

Grazie anche al nostro sostegno finanziario, sono stati ospitati 10 minori 
tra i 7 e 12 anni di età inseriti su richiesta dei Servizi sociali di zona, 
perché provenienti da famiglie in forte difficoltà. Tutti i bambini hanno 
concluso con successo il loro anno scolastico e hanno frequentato corsi 
sportivi e eventi ricreativi.
Barrhouse collabora con i servizi sociali, con le scuole, con le 
associazioni (società sportive, oratori, CTL ecc.) del territorio e 
promuove percorsi educativi con le famiglie di appartenenza per un 
recupero della propria genitorialità.

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023
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Una casa per ricominciare

Anno di avvio 2022

Beneficiari Fondazione Don Gino Rigoldi 

Obiettivi del progetto Fornire autonomia abitativa a giovani coppie con un componente in 
uscita da un percorso penale, al fine di creare le basi per una nuova vita.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 200.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 200.000

Attività e risultati 
nel 2022

Messa a disposizione di appartamenti a canone ridotto per famiglie e 
giovani in grave crisi socio-economica. 
"Una Casa per Ricominciare", attualmente ha 12 appartamenti (7 trilocali 
e 5 bilocali) che accolgono giovani e nuclei familiari che hanno bisogno 
di un periodo di sostegno, non solo abitativo, per arrivare alla piena 
autonomia.
L'equipe del progetto conta 4 educatrici. In questo momento sono 
ospitati 5 giovani e 9 nuclei familiari per un totale di 33 persone. 

Obiettivi futuri e sfide

Il progetto proseguirà nel 2023 con:
• accompagnamento di studenti anche fino al conseguimento della 

laurea
• attività di formazione e inserimento lavorativo
La nostra aspirazione per gli anni futuri è di aumentare 
progressivamente il numero di abitazioni. 
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Fondazione SIPEC - Associazione Il Tetto

Anno di avvio 2017

Beneficiari Fondazione SIPEC - Associazione Il Tetto

Obiettivi del progetto

Sostenere la Fondazione SIPEC al fine di  offrire autonomia abitativa ai 
nuclei familiari e non, appartenenti alle cosiddette fasce deboli e nella 
distribuzione di alimenti ai più  bisognosi (operazione ‘Pane quotidiano’) 
La distribuzione avviene a Brescia e ne usufruiscono più di 70 persone.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 10.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 10.000

Attività e risultati 
nel 2022

L’iniziativa "Pane Quotidiano" risulta particolarmente preziosa a fronte 
del perdurare del peggioramento delle condizioni economiche in cui 
versano numerose persone e nuclei familiari.
L’Associazione è anche attiva nell’aiutare singoli casi nella ricerca di un 
alloggio e di un’attività lavorativa di supporto e a sostenere il percorso 
di studio di alcuni studenti in difficoltà. 

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023.
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Cooperativa San Patrignano

Anno di avvio 2019

Beneficiari Cooperativa San Patrignano

Obiettivi del progetto

Contribuire all'accoglienza di persone afflitte da dipendenze ed 
emarginazione. Fondazione SAME collabora con questa realtà che è 
ormai una casa per molti giovani che hanno smarrito la strada e una 
famiglia per chi deve riprendere un cammino fatto di autostima, dignità, 
responsabilità ed entusiasmo.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 10.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 10.000

Attività e risultati 
nel 2022

Sostegno alle attività della Comunità di San Patrignano, che prevedono 
programmi di recupero personalizzati a seconda delle diverse 
caratteristiche e necessità degli ospiti, con la possibilità di essere 
formati per una professione e di riprendere il proprio percorso di studi.

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023.
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Sostegno profughi ucraini

Anno di avvio 2022

Beneficiari Don Giuseppe Tedesco – Parrocchia di  San Giuseppe, Busto Arsizio - 
Associazione di famiglie Eskenosen

Obiettivi del progetto Fornire sostegno ai profughi ucraini giunti nel nostro Paese a seguito 
dell'invasione russa avviata nel mese di febbraio 2022.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 20.200 (di cui € 19.200 per la Parrocchia e € 1.000 per Eskenosen)

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 40.200 (di cui € 34.200 per la Parrocchia e € 6.000 per Eskenosen)

Attività e risultati 
nel 2022

Parrocchia di San Giuseppe:
• Il numero di assistiti è variato tra 25 e 28 persone, in prevalenza 

bambini e ragazzi;
• Attività di accoglienza, inclusione e aggregazione, con l'offerta ai 

bambini ucraini di uno spazio di socializzazione e di una fonte di 
svago

• Copertura spese correnti per l’alloggio e il sostegno dei profughi
• Fornitura ai bambini di dotazione scolastica e sostegno dopo scuola
• Sostegno degli adulti mediante ‘borse-lavoro’
Associazione Eskenosen:
• Supporto al progetto "Peace Challenge", con lo scopo di fornire un 

sostegno concreto alle famiglie ucraine in fuga dalla guerra.

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023, sulla base dell'evoluzione del conflitto e 
delle sue conseguenze.
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FAI – Fondo Ambiente Italiano

Anno di avvio 2018

Beneficiari FAI – Fondo Ambiente Italiano

Obiettivi del progetto Sostegno al FAI mediante pagamento quota associativa

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 5.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 5.000

Attività e risultati 
nel 2022 Pagamento quota associativa (euro 5.000)

Obiettivi futuri e sfide Il progetto proseguirà nel 2023.
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Monte Fontana Secca e Col de Spadaròt

Anno di avvio 2021

Beneficiari FAI – Fondo Ambiente Italiano

Obiettivi del progetto

Monte Fontana Secca e Col de Spadaròt è stato donato al FAI nell’aprile 
2015 per garantirne la conservazione e la valorizzazione.
Gli obiettivi del progetto sono:
• Riattivazione dell’alpeggio
• Integrazione attività tradizionali dell’alpeggio con servizi di minima 

accoglienza
• Sostenibilità ambientale
• Realizzazione di un centro di formazione e didattica
• Valorizzazione delle memorie belliche
• Realizzazione di un alloggio per studenti in occasione di stage

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 150.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 Nessuna

Attività e risultati 
nel 2022 Attività rimandate al 2023.

Obiettivi futuri e sfide

Non è stato possibile erogare l'importo a budget in quanto l'apertura 
del cantiere, inizialmente prevista per giugno 2022, è stata posticipata 
di un anno per tempistiche legate al processo di appalto pubblico e alla 
necessaria autorizzazione del Fondo Comuni Confinanti.
Il progetto dovrebbe avviarsi  nel 2023.
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Associazione Bergamo Scienza

Anno di avvio 2019

Beneficiari Associazione Bergamo Scienza

Obiettivi del progetto Sostegno all'Associazione Bergamo Scienza con partecipazione 
all'evento annuale.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 35.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 35.000

Attività e risultati 
nel 2022

Partecipazione alla XX edizione di Bergamo Scienza, che si è svolta dal 
29 settembre al 16 ottobre 2022, con:
• inserimento del logo di Fondazione SAME tra i principali sostenitori 

della XX edizione;
• affiancamento alla conferenza dell’8 ottobre di Marco Annoni sul 

tema: «Altruismo efficace: quando la scienza ci aiuta ad aiutare».

Obiettivi futuri e sfide Non è prevista la prosecuzione del progetto nel  2023 in quanto 
ritenuto non più aderente agli obiettivi della Fondazione.
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Zeneti Tanzania

Anno di avvio 2019

Beneficiari Solidarietà Passionista Onlus

Obiettivi del progetto Realizzazione e sviluppo di un ospedale con l’intento di offrire le 
principali e basilari cure ed analisi alla popolazione locale.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 35.000

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 55.000

Attività e risultati 
nel 2022

• Allestimento di un ambulatorio per malati di AIDS 
• Realizzazione di alloggi per i medici dell’ospedale

Obiettivi futuri e sfide

Il progetto proseguirà nel 2023 con:
• Completamento della strumentazione dell’ambulatorio per malati di 

AIDS
• Potenziamento impianto fotovoltaico
• Completamento impianto di irrigazione con l’acquisto di una 

motopompa per la produzione di ortofrutta destinata al servizio 
dell’ospedale e delle comunità locali.
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Diocesi Same - Tanzania

Anno di avvio 2018

Beneficiari Territorio della diocesi di Same, ubicata nella parte meridionale della 
regione del Kilimanjaro in Tanzania.

Obiettivi del progetto Sostenere lo sviluppo del territorio e la formazione scolastica e 
professionale dei giovani che vi abitano.

Erogazioni deliberate 
(budget 2022) € 234.806

Erogazioni effettuate 
nel 2022 € 234.806

Attività e risultati 
nel 2022

• Costruzione Istituto Agrario St. Jacobus, inaugurato il 3 novembre.
• Acquisto di n. 3 trattori
• Formazione per riparatori meccanici di veicoli 
• Acquisto attrezzi destinati agli agricoltori

Obiettivi futuri e sfide

Il progetto proseguirà nel 2023 con
• Costruzione e relativi arredi per biblioteca, attrezzature per officina 

e due aule e sistemazione dormitorio femminile, ‘guest house’ e 
passaggi pedonali presso l'Istituto St Jacobus 

• Formazione intensiva su migliori tecniche in agricoltura, agrobusiness 
e formazione di cooperative per 100 agricoltori

• Sostegno alla Diocesi per l’acquisto di due autoveicoli Toyota Land 
Cruiser

• Costruzione pozzi d’acqua a Kirya e Same/St.Jacobus e sistemazione 
pozzo di Karamba Ruvu e Marwa

• Avvio collaborazione con la Ruaha Catholic University (Tanzania) 
e l’Università Statale di Milano per l’attivazione di un corso di 
agricoltura ed economia all’interno della costituenda Facoltà di 
Agraria di Iringa

• Acquisto di materiali per fisioterapia, sedie a rotelle e ausili per 
la mobilità per il Centro per bambini disabili “Mama Kevina” della 
Diocesi di Same

• Progetto Trees for Same: completamento vivaio piante da frutta 
e da piantumazione e distribuzione piantine ad agricoltori della 
cooperativa presso Same.

The Catholic Diocese of Same
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La Fondazione SAME - EF non possiede un patrimonio mobiliare né immobiliare proprio, oltre alla 
dotazione disponibile di liquidità funzionale agli scopi della Fondazione stessa. Tale dotazione 
risultava pari ad € 201.572 a inizio periodo e ad € 509.456 a fine periodo.

Alla dotazione disponibile si aggiunge una dotazione vincolata, pari a € 52.000, come da normativa 
vigente precedentemente alla trasformazione in Ente Filantropico.

Sono stati ricevuti contributi economici esclusivamente da:

• SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A. (€ 1.150.000 complessivi)

• SDF S.p.A. (€ 200.000 complessivi)

Le erogazioni effettuate (v. par. 6) sono state pari a € 995.877

Nel 2022 non è stata perseguita una raccolta attiva di fondi. Non sono state ricevute donazioni sul 
conto corrente pubblicizzato alla voce di menù "Donazioni" del sito Internet.

Si riporta inoltre una sintesi dei dati economici desunti dai Bilanci di esercizio relativi al 2022 e al 
2021, a cui si rimanda per ulteriori approfondimenti:

Situazione economico-finanziaria

31/12/2022 31/12/2021

Ricavi e proventi € 1.350.000 € 900.001

Valore della produzione € 1.350.000 € 900.001

Costi della produzione € 1.051.027 € 986.916

Differenza valore/costi € 2.989.73 € -86.915

Totale proventi e oneri finanziari € 2 0

Risultato prima delle imposte € 298.975 € -86.915

Imposte 0 0

Utile/Perdita di esercizio € 298.975 € -86.915

Gli Amministratori e l'Organo di controllo non hanno evidenziato criticità economiche di alcun tipo.
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RECLAMI E CONTROVERSIE
Nell'anno di riferimento non sono emersi contenziosi né controversie attinenti ai contenuti del 
presente bilancio sociale.

IMPATTO AMBIENTALE
Le attività della Fondazione SAME - EF non generano impatti ambientali diretti significativi, essendo 
legati principalmente ai limitati consumi di energia per l'attività di ufficio e ai viaggi effettuati nello 
svolgimento delle proprie attività (in particolare verso l'Africa).

Si ritiene inoltre che non vi siano stati impatti negativi indiretti correlati ai progetti condotti nel 2022. 
Al contrario, alcuni progetti hanno prodotto o produrranno impatti positivi, come ad esempio quelli 
indirizzati al FAI (Fondo Ambiente Italiano).

Va infine notato che la Fondazione non possiede automezzi propri e che gli uffici, in comodato d'uso, 
sono ubicati nella palazzina storica di SAME (ora SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A.), che ha adottato 
un sistema di gestione ambientale certificato, conforme alla ISO 14001:2015.

ALTRE INFORMAZIONI SOCIALI
Come anticipato (v. par. 4.7), la Fondazione SAME-EF ha adottato un Modello di Organizzazione, 
Gestione e Controllo della Fondazione ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e s.m.i.

Nell'ambito di tale Modello, il Consiglio di Amministrazione ha approvato un Codice Etico, contenente 
i principi di condotta e le regole comportamentali cui sono soggetti tutti coloro i quali operino per la 
Fondazione ovvero abbiano rapporti con essa.

Il Codice Etico si compone delle seguenti parti:
• Principi etici generali: legalità, correttezza, trasparenza, riservatezza e rispetto della dignità della 

persona;
• Principi etici nell’ambito della Corporate Governance;
• Principi etici nelle relazioni con il Personale;
• Principi etici nei confronti di terzi;
• Rispetto dei principi etici e sistema sanzionatorio e disciplinare.

Il Codice Etico è liberamente scaricabile dal sito web della Fondazione.

Altre informazioni
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Relazione indipendente dell'Organo di Controllo, 
ai sensi dell'art. 30, comma 7 del "Codice Terzo Settore" (D. Lgs. 117/2017 e s.m.i.)

L'Organo di Controllo della Fondazione SAME, istituito in accordo con le previsioni dello statuto (art. 
9), ha verificato il Bilancio Sociale relativo all'anno 2022 attraverso:
• analisi della completezza e della coerenza del documento rispetto alle linee guida applicabili (DM 

del 04/07/2019);
• approfondimento di aspetti qualitativi e quantitativi ritenuti significativi per i portatori di interesse 

della Fondazione;
• intervista di alcuni componenti del Consiglio di Amministrazione sui criteri e metodi adottati per 

la redazione del Bilancio;
• verifica a campione dei dati pubblicati e del procedimento utilizzato per ricavarli.

Sulla base delle attività di cui sopra, non sono emersi elementi contrari a farci concludere che siano 
state osservate le finalità sociali della Fondazione, con particolare riguardo alle disposizioni di cui al 
decreto legislativo n. 117/2017 (art. 5, 6, 7 e 8) in materia di:

• esercizio in via esclusiva o principale di attività per finalità civiche solidaristiche e di utilità sociale;

• rispetto, nelle attività di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei principi 
di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e in conformità alle linee guida 
ministeriali di cui all'art. 7 comma 2 del Codice del Terzo Settore;

• perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio, 
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) 
per lo svolgimento dell'attività statutaria;

• osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve 
a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi 
sociali.

A seguito del monitoraggio svolto, l'Organo di Controllo esprime quindi parere positivo rispetto al 
Bilancio Sociale relativo al 2022 della Fondazione SAME.

Treviglio, 2 aprile 2023

L'Organo di Controllo: Vittorio Tosi

Relazione dell'organo di controllo
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