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1. CHI SIAMO

Denominazione:
Fondazione SAME - Ente filantropico - ETS

Sede legale e operativa:
Viale Francesco Cassani, 15 - 24047 TREVIGLIO (BG) - Italia

Telefono: +39 0363 421428
Codice Fiscale: 04234850164

Iscritta al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS) - Rep. n. 43174

1.1. STORIA E MISSIONE

La Fondazione SAME é stata costituita da SAME DEUTZ-FAHR ltalia S.p.A. nel 2017, nel novantesimo
anniversario della creazione dell’azienda da parte di Francesco ed Eugenio Cassani, fondatori della
SAME, dalla quale ha avuto avvio 'attuale gruppo SDF.

Entusiasmo, umilta e tenacia: sono questi i valori trasmessi dai fondatori, che ci hanno sempre
accompagnato. Generazione dopo generazione, hanno tracciato il nostro percorso di crescita, che
si @ legato subito con quello della nostra comunita e con quello della societa italiana, ampliandosi
presto al mondo.

La Fondazione nasce proprio per incarnare questi valori oltre i confini imprenditoriali, con 'obiettivo
di perseguire finalita filantropiche, in particolare nei settori della ricerca scientifica, del sostegno e
promozione della formazione agraria, della lotta alla fame e alla poverta in Africa, della tutela del
patrimonio storico e ambientale, nonché dell’assistenza alle categorie piu deboli e bisognose.

La sede della Fondazione ¢ a Treviglio, nella storica palazzina sede di SAME sin dalla meta degli anni
50, raffigurata nel logo stesso della Fondazione SAME.

In data 04/10/2022 la Fondazione & stata riconosciuta come Ente Filantropico, disciplinato dagli
articoli 37 e seguenti del D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), con numero di repertorio 43174.
Ha quindi assunto la denominazione di "Fondazione SAME - Ente Filantropico - ETS" o, abbreviata in
alternativa "Fondazione SAME - EF".

1.2. DICONO DI NOI

ISTITUTO AGRARIO CANTONI

“Nel lungo elenco di attivita della Fondazione SAME,
quella che ha coinvolto [llstituto Agrario Cantoni di
Treviglio ha il grande merito di esprimere, unitamente
alle finalita benefiche del progetto, una valenza educativa
molto potente. La possibilita offerta negli ultimi tre
anni a un gruppo di studenti, vivere due settimane nel
villaggio di Same in Tanzania a stretto contatto con la '&.
popolazione locale e in particolare con coetanei studenti
della locale scuola di agraria, € stata infatti un’occasione
irripetibile di crescita: i ragazzi hanno messo alla prova le
loro certezze, maturando apertura mentale e capacita di
incontro con una realta e una cultura spesso vissute con
diffidenza e pregiudizio. Quest’esperienza, se in termini
di immediatezza ha significato molto dal punto di vista
emozionale, ha posto un seme che dara certamente
frutto nel lungo termine, ponendo le basi per la crescita
di cittadini che, avendo sperimentato la solidarieta, la
condivisione, I'accoglienza, sapranno agirle nella loro vita
professionale, sociale e familiare.

Nessun investimento puod essere piu fruttuoso.”

(Simona Elena Tomasoni - Dirigente scolastico)

TRASPORTO SOLIDALE ODV

Nata e attiva dal 2007 I’Associazione Trasporto Solidale
ODV offre un servizio di trasporto per tutta la comunita
trevigliese, dimostrando con i suoi autisti e sostenitori
'importanza della solidarieta e volontariato. Accanto a
questi importanti valori vi & la collaborazione con le realta
del territorio trevigliese, tra cui la Fondazione SAME: la
loro preziosa partnership ha permesso nel 2024 'acquisto
di un mezzo di traporto per persone su carrozzina.

(Santinelli Emilia Giulia - Presidente)



SOSTEGNO PROFUGHI UCRAINI

“Una telefonata fra le lacrime dall’Ucraina, appena
attaccata, da parte di alcuni bambini che da anni
frequentavano il nostro Oratorio di Busto Arsizio, mi ha
portato a febbraio di 3 anni fa ad andare in pulmino in
Polonia dove, dopo una sofferta odissea insieme a migliaia
di disperati, quegli stessi bambini e 2 giovani mamme e
una neonata erano riusciti a entrare. Una volta in ltalia a
questi si sono aggiunte altre famiglie. Ed & allora che la
Fondazione SAME & entrata nella nostra vita come una
grande benedizione che ci ha permesso di nutrire, vestire
una trentina di persone, mandare a scuola e pagare le
cure mediche, oltre a un progetto di integrazione a una
quindicina di bambini e ragazzi e sostenere ancora oggi
in particolare i ragazzi orfani che curo e un bimbo di soli
di 5 anni al massimo livello di autismo presso un centro
specializzato. Ma Fondazione SAME non ¢ stata soltanto
'insieme di queste opere, ma le straordinarie persone
che ne sono il cuore: & indimenticabile la premura della
Signora Carozza che é venuta di persona a incontrare i
bambini insieme al caro marito. Se abbiamo dato e stiamo
dando una casa a questi orfani e agli altri ragazzi &€ grazie
anche al loro cuore.”

(Don Giuseppe Tedesco - Parrocchia Busto Arsizio)

LA QUERCIA DI MAMRE

“L'incontro con Fondazione SAME & avvenuto nel corso del
2020, anno molto difficile per La Quercia di Mamre. Infatti
la nostra Associazione si era trovata a dover sostenere
notevoli spese per laristrutturazione dello stabile donatoci
in usufrutto decennale, dal nostro benefattore Bergamini
Lorenzo, venuto a mancare durante la pandemia Covid e
avevamo chiesto aiuto ad Istituzioni, Fondazioni, Istituti
bancari, aziende e privati cittadini che avevano risposto
con grande sensibilita. Fondazione SAME era tra questi
ed invitata a venire a visitarci a ristrutturazione ultimata,
vista l'attivita svolta e visti i progetti gia approvati si &
da subito resa disponibile ad un aiuto continuo. Da qui &
nata una collaborazione che continua e offre alla nostra
Associazione il sostegno sia economico che morale,
motivandoci a perseguire i nostri obiettivi. Le visite
presso la nostra Associazione sono uno scambio di idee e
di valori che ci aiutano a crescere e migliorarci sotto tutti
gli aspetti.”

(Associazione La Quercia di Mamre)

DIOCESI DI SAME

Qualche anno fa ho fatto visita alla fabbrica di trattori
SAME e alla Fondazione SAME, nei loro uffici a Treviglio.
Sono stato accolto calorosamente e quella visita &
diventata l'inizio di un percorso fatto di molti “miracoli”.
Tra questi miracoli c’e la donazione di un trattore per
la diocesi di Same, dove volevamo coltivare le nostre
terre per raccogliere cibo a sufficienza per nutrire
quotidianamente i nostri studenti nelle scuole: circa 7.000
alunni, tra studenti giornalieri e convittori.

Uno dei miracoli piu significativi & stata la disponibilita
della Fondazione SAME a sostenere la rivoluzione agricola
nella diocesi di Same, dando concretezza alla visione
del fondatore: combattere poverta e fame attraverso la
modernizzazione dell’agricoltura.

Per questo, la Fondazione SAME ha scelto di costruire per
noi la Scuola Secondaria di Scienze Agrarie St. Jacobus
a Same, un istituto dove i giovani possono apprendere
tecniche agricole moderne e acquisire competenze
pratiche nella coltivazione.

Un altro grande “miracolo” & stato possibile grazie alla
famiglia Carozza e, in particolare, a mamma Luisella, che
ho avuto il piacere di incontrare personalmente.
Ascoltando con sensibilita le difficolta del popolo di Same,
ha compreso quanto fosse urgente il problema della
mancanza di acqua potabile in molte zone, soprattutto
tra le comunita Masai, dove sono le donne e i bambini a
doversi occupare della raccolta dell’acqua.

Ogni giorno sono costretti a camminare per chilometri
sotto il sole, affrontando fatiche e pericoli, come gli
animali selvatici e il rischio di malattie legate all’acqua
contaminata.

La Fondazione SAME ha deciso quindi di finanziare la
realizzazione di pozzi in villaggi come Ruvu Marwa,
Karamba, Kirya, Ndevesi, Mangulai e Mbono.

E difficile descrivere la gioia immensa delle persone che
hanno finalmente potuto accedere a un’acqua pulita e
sicura, sia per se stesse che per i loro animali.

A nome del popolo di Same, persone di tutte le fedi e
gruppi etnici, desidero ringraziare la famiglia Carozza.
Permettetemi di esprimere gratitudine anche a coloro
che quotidianamente lavorano con la Fondazione SAME
per il bene di tanti e per la loro comprensione e amicizia,
che hanno permesso al popolo di Same di migliorare la
propria vita e sognare un futuro migliore

(Rev. Rogath Kimaryo - Vescovo Diocesi di Same/ Tanzania)




SAN PATRIGNANO

Fondazione Samedal 2019 hasostenuto continuativamente
la comunita San Patrignano credendo nei valori della sua
missione. Un aiuto importante per le attivita agricole della
comunita, fondamentali per la produzione di beni e servizi
che contribuiscono alla nostra sostenibilita. Gli stessi settori
agricoli hanno rappresentato occasioni di formazione
preziose per i nostri ospiti con la possibilita di imparare
un mestiere che potra tornare loro utile nel momento
del reinserimento. Ogni persona a San Patrignano & vista
come un individuo unico, speciale, pieno di potenzialita
che ha bisogno di riscoprire, imparare ad apprezzare
ed esprimere. Il rispetto di sé e degli altri, I'etica della
responsabilita e lo spirito di aiutare chi ha piu bisogno
sono principi fondanti della nostra comunita. Siamo molto
grati e onorati che Fondazione SAME condivida con la
comunita questi valori.

(Cooperativa San Patrignano)

FAI

La Fondazione SAME affianca attivamente il FAIl a partire
dal 2017 con l'adesione al gruppo dei 200 del FAI e dal
2021 sostiene il recupero e valorizzazione della malga e
dell’area pascoliva e boschiva di Monte Fontana Secca e
Col de Spadarot a Quero Vas, oggi Setteville, in provincia
di Belluno.

Un’area di 150 ettari di bosco e pascolo d’alta quota
particolarmente importante sia dal punto di vista storico
che naturalistico, riconosciuta anche dall’lUnione Europea
quale Sito di Interesse Comunitario (SIC) e Zona di
Protezione Speciale (ZPS) nelllambito del Massiccio del
Monte Grappa.

Fondazione SAME, che ha donato complessivamente
300.000 euro, ha contribuito, in particolare, al recupero
dell’edificio denominato stallone che a partire dal 2025
ospitera il Centro di educazione e formazione rivolto a
studenti e giovani, che verranno accolti per brevi soggiorni
incentrati su conoscenza ed esperienza di una tipica malga
e del suo ambiente. La Fondazione, grazie all’esperienzain
campo filantropico nella realizzazione e nella promozione
di simili centri di formazione specialistica in Africa, ha in
gran parte ispirato questo progetto.

(FAIl - Fondo Ambiente Italiano)

1.3. LE ATTIVITA STATUTARIE

In riferimento all'art.5 del Codice del Terzo Settore, le attivita statutarie di Fondazione SAME- EF
ricadono nelle seguenti categorie:

a) interventi, servizi e prestazioni sociali;

b) educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attivita culturali di interesse sociale
con finalita educativa;

c) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente;
d) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

e) formazione universitaria e post-universitaria;

f) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

g) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale;

h) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

i) servizi strumentali ad enti del Terzo settore;
j) cooperazione allo sviluppo;

k) alloggio sociale, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare
bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale;

m) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

Piu nello specifico, lo statuto della Fondazione SAME - EF, approvato dal Consiglio di Amministrazione
in data 17/12/2020, prevede che la medesima, senza fini di lucro, persegua esclusivamente finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale preminentemente nei settori del sostegno e promozione della
formazione e dell’istruzione, del supporto alla scienza medica e alla ricerca scientifica, dell’assistenza
alle categorie piu deboli e bisognose, della tutela del patrimonio ambientale e culturale e della lotta
alla fame e alla poverta.

Inoltre, ai sensi dell'art. 37 del d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, la Fondazione in via esclusiva esercita |'attivita
di erogazione di denaro, beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale.

Lo statuto include poi fra le attivita:

e ideare ed attuare - prevalentemente nei Paesi africani - progetti di sviluppo che, anche attraverso
la diffusione delle tecniche di meccanizzazione in agricoltura, possano contribuire in maniera
significativa all'insegnamento delle migliori tecniche agronomiche di produzione agricola ed al
contrasto alla poverta e alla fame;

'Sono qui indicate le denominazioni sintetiche. Si rimanda al citato art. 5 del Codice Terzo Settore per le diciture complete, con i relativi
richiami di legge.



* intraprendere ogniiniziativa ritenuta efficace e idonea a diffondere un piu elevato livello di nutrizione,
alfabetizzazione, istruzione e salute nelle zone piu disagiate, economicamente depresse e sotto-
scolarizzate nel mondo; in particolare, la Fondazione mira a divenire idoneo strumento di supporto
per la crescita e lo sviluppo socio-culturale e lavorativo delle fasce piu giovani della popolazione;

e perseguire finalita di tutela, promozione, conservazione, manutenzione e valorizzazione di beni
culturali di interesse artistico e storico e paesaggistico di cui al D.lgs. 42/2004 (Codice dei beni
culturali) e successive disposizioni;

e erogare borse di studio a favore di studenti di ogni ordine e grado nonché a laureati e a giovani
meritevoli, sulla base di appositi bandi;

e organizzare eventi ed attivita culturali, anche mettendo a disposizione spazi per concerti,
manifestazioni e spettacoli;

e organizzazione di mostre, nonché di studi, ricerche, scambi con musei, pubblicazioni, convenzioni,
iniziative scientifiche, attivita didattiche, formative o divulgative, anche in collaborazione con il
sistema scolastico ed universitario e con istituzioni culturali e di ricerca italiane e straniere, il tutto
nei limiti di legge pro tempore vigenti.

Nel 2024 tutte le attivita della Fondazione sono rientrate fra quelle statutarie sopra citate. Le attivita
effettivamente svolte sono dettagliate al par. 4.

_i. PREMESSA METODOLOGICA

Questo terzo bilancio sociale della Fondazione SAME - Ente Filantropico? costituisce uno strumento
di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed
economici delle attivita svolte nell'lanno 2024.

Il documento €& finalizzato ad offrire un'informativa esauriente a tutti i portatori di interesse (cd.
"stakeholders"), aggiuntiva rispetto all'informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio.

Il bilancio sociale é stato redatto ai sensi dell’art. 14 del Decreto Legislativo 117/2017 e delle specifiche
Linee Guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, approvate con Decreto del 04/07/2019.

In particolare, sono stati pienamente osservati i principi richiamati da tale Decreto e precisamente:
- rilevanza rispetto all'oggetto del documento;

- completezza riguardo alle aspettative dei portatori di interesse;

- trasparenza rispetto al procedimento seguito per la rendicontazione;

- neutralita nella rendicontazione sia dei successi sia delle sfide incontrate;

- competenza rispetto al periodo di riferimento;

- comparabilita temporale e, quando possibile, rispetto al settore di riferimento;
- chiarezza con un linguaggio rivolto anche a non "addetti ai lavori";

- veridicita e verificabilita rispetto alle fonti informative utilizzate;

- attendibilita dei dati riportati;

- autonomia delle terze parti (Organo di controllo).

L'Organo di Controllo (v. par. 5), al quale sono state attribuite per I'esercizio 2024 le funzioni stabilite
dall’art. 30 del d.lgs. 117/2017, ha eseguito la prevista analisi di conformita rispetto alle linee guida
ministeriali e ha rilasciato la relativa attestazione, riportata alla fine di questo documento.

Il processo di redazione & stato realizzato da un gruppo di lavoro coordinato dal Segretario del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

Il bilancio sociale & stato approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 27/03/2025, con
conseguente pubblicazione sul sito internet della Fondazione (www.fondazionesame.it).

Per richieste di informazioni e chiarimenti si prega di contattare: Antonio Bonetti - Presidente del
Comitato Scientifico della Fondazione (e-mail: antonio.bonetti@fondazionesame.it).

2Nel seguito anche abbreviata "Fondazione SAME - EF".



_g. CONTESTO DI RIFERIMENTO
E RAPPORTI

3. CONTESTO DI RIFERIMENTO E RAPPORTI

L'ambito di attivita della Fondazione si colloca essenzialmente in Italia e in alcuni Paesi africani - allo
stato attuale prevalentemente in Tanzania - come previsto dal proprio statuto.

Per i propri progetti e attivita del 2024 la Fondazione non ha fatto ricorso a collaborazioni o
partenariati con altri soggetti, con I'eccezione di eventuali collaboratori esterni (v. par. 6.1).

Lo statuto prevede peraltro in via ipotetica che per il perseguimento delle proprie finalita la
Fondazione possa:

- promuovere intese con enti scientifici, culturali e educativi, italiani e stranieri, allo scopo di
implementare e facilitare studi ed attivita culturali, sia promuovendo incontri e convegni, sia
assicurando luoghi di riposo e riflessione per persone impegnate nelle attivita di studio o di ricerca;

- promuovere analoghe intese con istituti, enti, associazioni, fondazioni italiani e stranieri per
'organizzazione di seminari o incontri e per 'utilizzazione e la gestione comune di beni culturali
appartenenti agli enti citati;

- favorire, anche mediante sovvenzioni, lo sviluppo di istituzioni, associazioni ed enti che operino per
il raggiungimento di fini similari a quelli della Fondazione o tali da facilitare alla Fondazione stessa
il raggiungimento dei suoi scopi;

- stipulare con Enti pubblici o soggetti privati accordi o contratti di qualsiasi natura e durata utili o
anche solo opportuni al perseguimento delle proprie finalita, quali 'acquisto di beni strumentali o
servizi, 'assunzione di personale dipendente dotato della necessaria qualificazione professionale,
I'accensione di mutui o finanziamenti.
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_4. OBIETTIVI E ATTIVITA

Entusiasmo. Umilta. Tenacia.

Anche nel 2024 le nostre attivita sono state condotte tenendo presenti i tre valori cardine trasmessi
da Francesco Cassani, fondatore di SAME.

Tutti gli interventi sono stati coerenti con le attivita statutarie della Fondazione (v. 1.3).
Non sono stati erogati importi a persone fisiche.

Affinché la nostra opera possa proseguire e ampliarsi ulteriormente negli anni futuri, il Consiglio di
Amministrazione ha individuato alcune importanti linee di azione:

- ampliamento della base dei finanziatori;

- contributi "5x1000", a seguito dell'avvenuta iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore.

4.1. AMBITI D'AZIONE

La Fondazione SAME ha l'obiettivo di perseguire finalita filantropiche
in particolare nei seguenti settori:

Assistenza alle categorie piu
deboli e bisognose

Tutela del patrimonio

storico e ambientale Ricerca scientifica

N
==

Lotta alla fame e Sostegho e promozione
alla poverta in Africa della formazione
agraria



4.2. PROGETTI

Nelle pagine seguenti presentiamo i progetti avviati o proseguiti nell'anno di riferimento, sotto forma

di schede sintetiche, che illustrano:

- Titolo del progetto

- Anno di avvio

- Beneficiari

- Obiettivi del progetto

- Erogazioni deliberate (budget 2024)
- Erogazioni effettuate nel 2024

- Attivita e risultati nel 2024

- Obiettivi futuri e sfide

o)

Citter di
§lrs
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_histrutturazione Cascina Ganassina

Anno di avvio
2017

Beneficiari
Citta di Treviglio
Istituto Agrario Statale Gaetano Cantoni

Obiettivi del progetto

Creare spazi piu adatti alla pratica, alla formazione e alla conoscenza
delle piu evolute tecniche agricole: da questo obiettivo nasce

il sostegno finanziario dato al Comune di Treviglio, in qualita di
appaltante, in collaborazione con la Provincia di Bergamo e I'lstituto
Superiore Agrario G. Cantoni, per la ristrutturazione di Cascina
Ganassina, edificio dedicato allo svolgimento dell’attivita pratica del
programma didattico.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 326.658

Erogazioni effettuate nel 2024
€0

Attivita e risultati nel 2024
| lavori si sono conclusi nel 2022; una volta ricevuto il dettaglio dei
costi sostenuti si provvedera al relativo saldo.

Obiettivi futuri e sfide
Il progetto non prevede futuri sviluppi.
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__Borse di studio e viaggio in Tanzania
per gli studenti dell’Istituto Agrario Cantoni

15

Anno di avvio
2019 (borse di studio) e 2022 (viaggio in Tanzania)

Beneficiari
Associazione Quattro Stagioni (Genitori Istituto Cantoni)
e Istituto Agrario Statale Gaetano Cantoni

Obiettivi del progetto

Erogare borse di studio a studenti meritevoli.

Consentire di conoscere da vicino i progetti nella Diocesi di Same, in
Tanzania, e favorire lo scambio culturale tra studenti.

Promuovere la crescita umana, sociale, e culturale degli studenti,
attraverso la formazione della persona e I'educazione alla
cittadinanza attiva, mediante I'inserimento degli stessi nei progetti
di sostegno allo sviluppo, che la Fondazione SAME coordina e
realizza in Tanzania nella Diocesi di Same.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 2.325 (€ 800 per borse di studio e € 1.525 per i costi di
assicurazione relativi al viaggio)

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 2.220 (€ 800 per borse di studio e € 1.420 per i costi di
assicurazione relativi al viaggio)

Attivita e risultati nel 2024

La consegna delle borse di studio al merito & avvenuta nel mese
di maggio. Il viaggio é stato effettuato a inizio novembre 2024,
coinvolgendo 12 studenti e 2 insegnanti.

Obiettivi futuri e sfide
Nel 2025 si conta di replicare entrambe le iniziative, confermando il
contributo per il viaggio ai soli costi assicurativi.

__La Quercia di Mamre ODV

Anno di avvio
2020

Beneficiari
La Quercia di Mamre ODV (mensa per i bisognosi di Treviglio)

Obiettivi del progetto

Contribuire a distribuire pasti caldi alle persone in difficolta, nonché
prodotti alimentari a domicilio delle famiglie bisognose che non
possono raggiungere la sede della mensa.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 15.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 15.000

Attivita e risultati nel 2024

Le erogazioni sono state utilizzate per il funzionamento della mensa
e per la distribuzione settimanale di beni alimentari per nuclei
famigliari in difficolta, residenti sia a Treviglio che nel territorio
limitrofo.

Obiettivi futuri e sfide

La Fondazione proseguira nel sostegno, sia per la gestione ordinaria,
sia per eventuali progetti straordinari al momento non ancora
individuati dalla Quercia di Mamre.

16



__IAssociazione Volontari del Trasporto Solidale ODV __Ricerca Emergenza Sars-CoV-2 e prevenzione
infezioni da epatite virale
(Prof. Guidotti)

® Anno di avvio ® Anno di avvio

17

2024

Beneficiari
Associazione Volontari del Trasporto Solidale ODV

Obiettivi del progetto

Contribuire al servizio di trasporto verso luoghi di cura, terapia,
riabilitazione, studio e lavoro a persone in difficolta;

Assistere allaccompagnamento e intrattenimento di persone
anziane, disabili e non autosufficienti ospitate presso centri diurni.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 40.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 40.000

Attivita e risultati nel 2024
L’erogazione & stata utilizzata per 'acquisto di un nuovo mezzo di
trasporto adatto per persone a ridotta mobilita.

Obiettivi futuri e sfide
La Fondazione proseguira nel sostegno con un contributo destinato
allacquisto di una nuova utilitaria.

[ LR R
et

2022

Beneficiari
Ospedale San Raffaele di Milano

Obiettivi del progetto

Identificazione di nuovi inibitori della proteasi principale di SARS-
CoV-2 come farmaci antivirali e prevenzione infezioni da epatite
virale; strategie vaccinali e terapeutiche per la protezione contro il
virus Covid e le sue varianti emergenti.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 500.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 250.000

Attivita e risultati nel 2024

Trattandosi di un progetto di ricerca, i risultati saranno valutabili
alla conclusione dello stesso. Nell’anno di riferimento & stata
effettuata una rendicontazione narrativa e finanziaria dello stato
d’avanzamento da parte del prof. Guidotti.

Obiettivi futuri e sfide

Verificata I'attualita dell’interesse nella prosecuzione del progetto,
saranno oggetto di valutazione eventuali nuovi sviluppi in continuita
con gli obiettivi sopra indicati.
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__Fondazione SIPEC - Associazione |l Tetto

Anno di avvio
2017

Beneficiari
Fondazione SIPEC - Associazione Il Tetto

Obiettivi del progetto

Sostenere la Fondazione SIPEC al fine di offrire autonomia abitativa
ai nuclei familiari e non, appartenenti alle cosiddette fasce deboli

e nella distribuzione di alimenti ai piu bisognosi (operazione ‘Pane
quotidiano’). La distribuzione avviene a Brescia e ne usufruiscono
piu di 70 persone.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 15.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 15.000

Attivita e risultati nel 2024

L’iniziativa "Pane Quotidiano” risulta particolarmente preziosa

a fronte del perdurare del peggioramento delle condizioni
economiche in cui versano numerose persone e nuclei familiari.
L’Associazione & anche attiva nell’aiutare singoli casi nella ricerca
di un alloggio e di un’attivita lavorativa di supporto e a sostenere il
percorso di studio di alcuni studenti in difficolta.

Obiettivi futuri e sfide
Il progetto proseguira nel 2025.

_booperativa San Patrighano

Anno di avvio
2019

Beneficiari
Cooperativa San Patrignano

Obiettivi del progetto

Contribuire all'accoglienza di persone afflitte da dipendenze ed
emarginazione. Fondazione SAME collabora con questa realta che
€ ormai una casa per molti giovani che hanno smarrito la strada e
una famiglia per chi deve riprendere un cammino fatto di autostima,
dignita, responsabilita ed entusiasmo.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 30.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 30.000

Attivita e risultati nel 2024

Supporto alle attivita della Comunita di San Patrignano, in
particolare, nel 2024, il sostegno di Fondazione SAME ha contribuito
al progetto “Adotta un educatore”: figure professionali essenziali,
presenti 24 ore su 24, per gli attuali 800 ragazzi e ragazze ospitati
nella struttura.

Obiettivi futuri e sfide
Il progetto proseguira nel 2025.
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$ostegno profughi Ucraini
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Anno di avvio
2022

Beneficiari
Parrocchia di San Giuseppe, Busto Arsizio (Don Giuseppe Tedesco)

Obiettivi del progetto
Fornire sostegno ai profughi ucraini giunti nel nostro Paese a
seguito dell'invasione russa avviata nel mese di febbraio 2022.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 30.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 30.320

Attivita e risultati nel 2024

- Il numero medio di assistiti € stato di 30 persone, di cui oltre la
meta minorenni

- Attivita di accoglienza, inclusione e aggregazione, con l'offerta ai
bambini ucraini di uno spazio di socializzazione e di una fonte di
svago

- Copertura spese correnti per I'alloggio, le cure mediche
(prevalentemente odontoiatriche per i bambini) e il sostegno dei
profughi

- Fornitura ai bambini di dotazione scolastica e sostegno dopo
scuola

- Cura e assistenza di un bambino affetto da grave forma di
autismo e della sua famiglia

Obiettivi futuri e sfide
Il progetto proseguira nel 2025, sulla base dell’evoluzione del
conflitto e delle sue conseguenze

__FAI - Fondo Ambiente Italiano

Anno di avvio
2018

Beneficiari
FAI - Fondo Ambiente Italiano

Obiettivi del progetto
Sostegno al FAI mediante pagamento quota associativa

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 5.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 5.000

Attivita e risultati nel 2024
Pagamento quota associativa

Obiettivi futuri e sfide
Il progetto proseguira nel 2025.
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__Monte Fontana Secca e Col de Spadarot

Anno di avvio
2021

Beneficiari
FAl - Fondo Ambiente Italiano

Obiettivi del progetto

Monte Fontana Secca e Col de Spadarodt € stato donato al FAI
nell’aprile 2015 per garantirne la conservazione e la valorizzazione.
Gli obiettivi del progetto sono:

- Riattivazione dell’alpeggio

- Integrazione attivita tradizionali dell’alpeggio con servizi di
minima accoglienza

- Sostenibilita ambientale

- Realizzazione di un centro di formazione e didattica

- Valorizzazione delle memorie belliche

- Realizzazione di un alloggio per studenti in occasione di stage

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 100.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 100.000

Attivita e risultati nel 2024
Sono proseguiti i lavori di recupero dell’edificio “Stallone” che
ospitera il centro di formazione e didattica.

Obiettivi futuri e sfide
Nel 2025 é prevista la conclusione dei lavori.

_Eeneti - Tanzania

Anno di avvio
2019

Beneficiari
Solidarieta Passionista Onlus

Obiettivi del progetto
Realizzazione e sviluppo di un ospedale con I'intento di offrire le
principali e basilari cure ed analisi alla popolazione locale.

Erogazioni deliberate (budget 2024)
€ 102.000

Erogazioni effettuate nel 2024
€ 102.000

Attivita e risultati nel 2024
- Ristrutturazione e ampliamento della casa per gli ospiti e volontari

- Realizzazione di un ambulatorio oculistico e laboratorio per la
realizzazione di occhiali su misura

Obiettivi futuri e sfide
Non sono previsti nel 2025 ulteriori interventi e erogazioni.
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_Bostegno per le donne di Bukavu - Repubblica Diocesi Same - Tanzania
Democratica del Congo

® Anno di avvio
2024

® Anno di avvio
2018

@® Beneficiari
Cooperativa agricola femminile a Kaniola.

® Beneficiari
Territorio della diocesi di Same, ubicata nella parte meridionale della

regione del Kilimanjaro in Tanzania.
@® Obiettivi del progetto

Garantire la sostenibilita economica promuovendo una maggiore
autonomia e la scolarizzazione dei figli delle cooperatrici.

® Obiettivi del progetto
Sostenere |lo sviluppo del territorio e la formazione scolastica e

professionale dei giovani che vi abitano.
@® Erogazioni deliberate (budget 2024)

€ 10.000 @® Erogazioni deliberate (budget 2024)

€ 629.364
® Erogazioni effettuate nel 2024

€ 10.000

® Erogazioni effettuate nel 2024

€ 644.776
@ Attivita e risultati nel 2024

- Corso di formazione di orticoltura presso l'istituto St. Jacobus, in
Tanzania;

- Acquisto terreno agricolo per la coltivazione di verdure previo
contatto con i mercati di Kaniola e Bukavu;

- Installazione impianto di irrigazione.

® Attivita e risultati nel 2024

- Costruzione e arredi per libreria, dormitorio maschile e 2 aule

- Ampliamento cucine e realizzazione del water tank da 52.000 litri

- Realizzazione di 3 nuovi pozzi

- Estensione progetto piantumazione

- Corso di formazione cooperative agricole

- Realizzazione palestra terapeutica e lavanderia, ristrutturazione
bagni e acquisto materiale per fisioterapia Mama Kevina

- Completamento dormitorio femminile e mensa H. Winkelmolen
Primary School

@® Obiettivi futuri e sfide
Non sono previsti nel 2025 ulteriori interventi e erogazioni.

@® Obiettivi futuri e sfide
Considerato I'impegno della Fondazione SAME per la realizzazione
degli obiettivi del progetto, procediamo con una dettagliata
descrizione delle attivita correlate previste nel 2025, sottolineando
i risultati e le iniziative che vi sono comprese, al fine di favorire una
descrizione piu approfondita.
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__Approfondimento attivita 2024 e progetti 2025

St. Jacobus Technical Institute of Agriculture

La Fondazione SAME - EF, in linea con i suoi principi statutari, ha deciso di finanziare la creazione
di un istituto tecnico agrario secondario presso la Diocesi di Same, per sostenere il progresso rurale
e l'istruzione tecnica in Tanzania, al fine di formare una nuova generazione di agricoltori e tecnici
consapevoli, capaci di contrastare la poverta e la fame attraverso una gestione agricola sostenibile.
Si tratta di un moderno istituto, dotato di aule fornite di PC, laboratori di agraria, chimica, biologia
e fisica, che offrono agli studenti un ambiente di apprendimento stimolante e tecnologicamente
avanzato.

Nel corso del 2024 sono stati completati le nuove aule, la libreria e il dormitorio maschile. Le cucine
sono state potenziate e sono stati ultimati i lavori per il serbatoio d’acqua da 52.000 litri. Gli insegnanti
hanno inoltre partecipato a incontri di pianificazione per definire i dettagli delle attivita didattiche
del prossimo anno scolastico.

Nel corso del 2025 si prevede la realizzazione di un nuovo dormitorio femminile e I'arredamento dei
nuovi dormitori, insieme all'installazione di un sistema di raccolta dell’acqua piovana, con un serbatoio
da 500.000 litri e una pompa di distribuzione. Inoltre, sono programmati interventi di manutenzione
e riqualificazione degli edifici esistenti, oltre all’acquisto di nuovi testi scolastici per gli studenti.
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Progetto “Safe Water”

Con questo progetto, la Fondazione SAME - EF si propone di aiutare la popolazione locale arisolvere la
cruciale sfida dell’accesso al’acqua potabile, finanziando la costruzione di diversi pozzi. E importante
sottolineare che sono soprattutto le donne delle comunita Masai a dover affrontare lunghi e faticosi
percorsi per raggiungere i punti d’acqua, esponendosi a pericoli come possibili attacchi da parte di
animali selvatici e al rischio di incidenti lungo il tragitto.

Questa situazione non solo mette a rischio la salute dei residenti, ma limita anche le opportunita
di sviluppo delle comunita stesse. Il progetto, che ha gia portato alla costruzione di quattro pozzi,
inizia con incontri partecipativi con le comunita locali durante i quali si discutono le sfide legate
all’'approvvigionamento idrico e si valutano le condizioni ambientali e sociali.

Attraverso il coinvolgimento attivo di tutti i membri della comunita, viene costituito un comitato
di gestione del pozzo, incaricato di supervisionarne I'uso e garantire il corretto funzionamento
dell’infrastruttura idrica.

Nel 2024 sono stati realizzati tre nuovi pozzi nei villaggi di Ndevesi, Mangulai e Mbono, oltre al
completamento del pozzo nel villaggio di Ruvu Marwa. Per il 2025 ¢ prevista la costruzione di un
nuovo pozzo presso la Bishop’s House, che servira anche la Winkelmolen Pre and Primary School e
la Mother Teresa of Calcutta Girls Secondary School, oltre alla sistemazione di tre pozzi esistenti con
I'installazione di filtri e pannelli solari.
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Coordinamento progetti

Nel 2024 la Diocesi di Same ha istituito un’organizzazione per il coordinamento dei progetti “Safe
Water” e delle iniziative relative alle cooperative agricole. L'obiettivo principale € quello di fornire
formazione, consulenza e supporto alle comunita rurali, sia per quanto riguarda l'accesso all’acqua
potabile sia per I'adozione di pratiche agricole sostenibili e I'ottimizzazione della gestione delle
attivita, favorendo cosi il coinvolgimento delle comunita locali nel processo di sviluppo rurale.

Progetto “Trees for Same”

Il progetto "Trees for Same” & un'iniziativa della Diocesi locale mirata alla piantumazione di alberi da
frutto e da legname, con I'obiettivo di distribuirli alla popolazione rurale. Questo progetto promuove
la tutela e la valorizzazione del patrimonio boschivo, incoraggiando una gestione equilibrata
delle risorse forestali. Grazie a specifici percorsi di formazione dedicati agli abitanti dei villaggi, il
progetto aiuta le comunita agricole a sviluppare attivita sostenibili, a beneficio sia dell'lambiente sia
dell’economia locale. Una componente fondamentale del progetto é l'introduzione di piante che
non solo contribuiscono alla diversificazione dell'lambiente, ma anche alla disponibilita di cibo e alla
varieta della dieta locale. Questo & particolarmente importante nel contrastare la malnutrizione e
nell'introdurre elementi nutritivi essenziali nella dieta delle comunita rurali. La produzione annuale del
centro € prevista a 35.000 piantine, le quali vengono richieste dagli utenti che ricevono formazione
sulla gestione e il trattamento delle piante. Nel 2024 |a serra ¢ stata ampliata per far fronte alla
crescente domanda da parte della popolazione locale. Le attivita proseguiranno anche nel 2025, con
'obiettivo di consolidare e ampliare i risultati gia raggiunti.
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Corso di formazione per agricoltori della Cooperativa Same

Il corso di formazione per gli agricoltori della Cooperativa Same coinvolge 100 agricoltori del territorio,
offrendo un percorso intensivo sulle migliori tecniche in agricoltura, sull’agrobusiness e sulla creazione
di cooperative. Gli agricoltori partecipano a seminari dedicati alla coltivazione del cotone, del caffe e
delle verdure. Le lezioni teoriche sono affiancate da attivita pratiche, sia negli orti che nei campi, dove
imparano a utilizzare nuove tecnologie e a gestire in modo piu sostenibile le risorse agricole.

Mama Kevina Hope Centre

La Fondazione SAME - EF & anche impegnata nel sostegno finanziario e logistico del Mama Kevina
Hope Centre, un importante punto di riferimento per circa 600 bambini provenienti dai villaggi rurali
dei distretti di Same e Mwanga, che presentano varie forme di disabilita. L’aiuto si concretizza con
'acquisto di materiali per la fisioterapia e ausili per la mobilita dei bambini affetti da varie patologie,
cosi da offrire loro nuove possibilita di crescita, sviluppo e inclusione sociale.

Le attivita principali svolte dal centro sono:

- garantire I'accesso all’istruzione primaria per i bambini con disabilita;

- effettuare trattamenti fisioterapici e riabilitativi;

- aiutare i bambini in condizioni critiche assicurando loro cibo, supporto nutrizionale e cure adeguate.

Nel 2024 ¢é stata realizzata la palestra per la fisioterapia e sono stati ristrutturati la lavanderia e i bagni.
La nuova palestra é stata dotata di ausili per la riabilitazione e la fisioterapia, con I'obiettivo di migliorare
la qualita della vita dei pazienti. Nel 2025 verranno acquistati ulteriori materiali a supporto del centro:
attrezzature per la fisioterapia, arredi per i dormitori e macchine da cucire per avviare corsi di sartoria.

" Y -
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Henry Winkelmolen Pre & Primary School

L’istituzione, nata nel 2016 all’interno della Diocesi di Same, si impegna a fornire un’istruzione di
qualita ai bambini dalla scuola dell’infanzia alla scuola primaria, attraverso una didattica interamente
inlinguainglese. Nel corso del 2024 e stato realizzato il dormitorio femminile della Henry Winkelmolen
Pre & Primary School e successivamente arredati sia il dormitorio che la mensa scolastica.
Per il 2025 & prevista la costruzione di un nuovo dormitorio maschile.

Convenzione Fondazione SAME - EF con Universita degli Studi
di Milano

Sulla base della Convenzione Quadro per lo sviluppo di attivita di formazione internazionale siglata
da Fondazione SAME - EF e dall’Universita degli Studi di Milano, si & instaurato un rapporto di
collaborazione con la Ruaha Catholic University, nel settore agroalimentare e dello sviluppo rurale.
A partire dall'lanno accademico 2024/2025, sono state avviate le attivita propedeutiche per
|'attivazione del Bachelor of Agricultural Economics Development, un corso di laurea triennale nel
campo dell'agricoltura e dell’economia. Queste attivita hanno l'obiettivo di permettere ai docenti
delle due universita di comprendere i rispettivi livelli di preparazione e di conoscenza, favorendo un
confronto utile per armonizzare metodi e contenuti didattici.
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Nuovi progetti 2025:
ENTE DI SVILUPPO AGRARIO SAME

Nell’lambito delle attivita di supporto allo sviluppo agricolo locale, verra istituito, presso il garage
dell’lstituto St. Jacobus, 'Ente di Sviluppo Agrario, con l'obiettivo di supportare le attivita agricole
locali e migliorare I'accesso a risorse e servizi per gli agricoltori. L’'Ente offrira un insieme di servizi
volti a migliorare la produttivita e I'efficienza del settore agricolo locale, tra cui:

- fornitura di sementi e materiali agricoli: distribuzione di sementi selezionate, fertilizzanti e altri
input essenziali per la coltivazione;

- assistenza tecnica e formazione: supporto agli agricoltori nelladozione di tecniche innovative,
nella gestione delle risorse e nel miglioramento delle pratiche colturali;

- accesso a macchinari e attrezzature: possibilita di utilizzo di strumenti agricoli moderni per
ottimizzare la lavorazione dei terreni;

- supporto alla commercializzazione dei prodotti: facilitazione nella vendita delle produzioni agricole
attraverso reti di distribuzione e mercati locali.

CENTRO SPORTIVO SAME

Il progetto prevede la costruzione di un centro sportivo a Same, destinato agli studenti delle scuole
locali. L'obiettivo principale & quello di favorire la crescita fisica e psicologica dei giovani, offrendo loro
uno spazio sicuro e attrezzato per attivita sportive e ricreative. Il centro sara un punto di riferimento
per la comunita, promuovendo valori di inclusione, collaborazione e benessere. Inoltre, I'infrastruttura
potra essere utilizzata per eventi e manifestazioni sportive locali, contribuendo allo sviluppo sociale
e culturale del territorio.

PROGETTO DI ASSISTENZA MEDICA SUL TERRITORIO DI SAME

La Diocesi di Same comprende due distretti: Same, con una popolazione di circa 300.000 abitanti,
e Mwanga, con 150.000 abitanti. Le strutture sanitarie locali si trovano a fronteggiare carenze
significative di personale, attrezzature e infrastrutture, risultando insufficienti per rispondere ai bisogni
sanitari di oltre 450.000 persone. Nel distretto di Same, il numero di ambulanze € limitato e spesso
i mezzi disponibili non garantiscono un servizio affidabile, complicando la gestione delle emergenze
e il trasferimento dei pazienti verso Moshi, dove si trova 'ospedale regionale di riferimento, situato
a circa due ore di distanza. Le condizioni stradali, soprattutto durante la stagione delle piogge,
aggravano ulteriormente la situazione, aumentando i rischi di complicazioni e ritardi nei soccorsi.

Per far fronte a queste criticita, e previsto I'avvio di un progetto di assistenza medica a Same, con
I'obiettivo di migliorare 'accesso ai servizi sanitari locali e ridurre la pressione sugli ospedali regionali.
La posizione strategica di Same, facilmente raggiungibile da tutta la Diocesi, rappresenta un punto
chiave per lo sviluppo di nuove iniziative sanitarie. Il progetto, di natura pluriennale, prevede interventi
progressivi volti a potenziare il sistema sanitario locale.
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_b. STRUTTURA, GOVERNANCE E
AMMINISTRAZIONE

Lo statuto della Fondazione SAME - EF prevede un sistema di governance e controllo composto
dagli organi di seguito descritti.

Per maggior chiarezza si precisa che, poiché 'approvazione del presente bilancio sociale coincide
con il rinnovo delle cariche sociali in scadenza con l'approvazione del bilancio per 'esercizio 2024,
viene dato atto in questo capitolo delle variazioni avvenute nei diversi organi.
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PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Presidente in carica ha la rappresentanza legale della Fondazione, negoziale, arbitrale
e processuale, dinanzi ai terzi ed in ogni grado di giudizio, convoca e presiede il Consiglio di
Amministrazione, esegue le deliberazioni del Consiglio stesso ed esercita i poteri che il Consiglio
gli delega in via generale o di volta in volta, nel rispetto di eventuali limiti ivi indicati.

La carica & stata ricoperta da Francesco Carozza dal 13/12/2022 al 27/03/2025.

In data 27/03/2025 & stato nominato Lodovico Bussolati, gid membro del Consiglio di
Amministrazione e Consigliere Delegato, quale nuovo Presidente della Fondazione per il successivo
triennio, ai sensi dell’art. 5.4 dello statuto.

VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza od impedimento. Esercita
inoltre quelle funzioni che siano a lui delegate in via generale o di volta in volta dal Consiglio di
Amministrazione o dal Presidente.

La carica & ricoperta da Aldo Carozza, dal 13/12/2022 in continuita con la precedente Fondazione
SAME, con durata vitalizia ai sensi dell’art. 5.2 dello statuto.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Trattasi dell’organo cui lo statuto attribuisce I'amministrazione ordinaria e straordinaria della
Fondazione. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce ogni qualvolta se ne ravvisi 'opportunita e
comungue almeno due volte I'anno, una delle quali entro il 30 giugno, per 'esame e 'approvazione
del bilancio consuntivo e del conto preventivo.

Sino all'approvazione del bilancio d'esercizio 2024, il Consiglio di Amministrazione in carica e
stato composto da Lodovico Bussolati, Marco Magnifico, Francesco Natta, Silvia Pansieri e Luca
Guidotti.

In relazione a quanto precede, si precisa che lanomina di Luca Guidotti quale nuovo componente del
Consiglio di Amministrazione € avvenuta, ai sensi dell’art. 7 dello statuto, in ragione della scomparsa
della compianta signora Luisa Paola Manilia Cassani Carozza, che ricopriva in precedenza tale
incarico, mantenendo cosi inalterata la composizione numerica del Consiglio.

Nel corso del 2024 il Consiglio di Amministrazione ha tenuto le seguenti riunioni.

Principali argomenti trattati

Approvazione bilancio consuntivo e
bilancio sociale 2023 e preventivo
2024;

Aggiornamento sui progetti in corso;

Decisioni

Approvazione preventivo 2024,
subordinatamente  al reperimento
dei fondi necessari e attribuzione al
Presidente e al Consigliere Delegato di
ogni opportuno potere per compiere le
operazioni necessarie al reperimento
di tali fondi e all’esecuzione di tali
erogazioni.

Approvazione dell’'operato del prof.

18/04/2024 Modello di Organizzazione, Gestione Bonetti in merito  ai rogetti in
e Controllo ex D.Lgs. 231/2001: . o Prog
} corso in Tanzania; approvazione, per
Presentazione del documento . .
“ . . AR guanto occorrer possa, dei contenuti
Rendicontazione delle attivita svolte dellaccordo per il conferimento  di
dail'gevenelianno 2023% e del “Piano incarico rofegsionale allo stesso prof
delle attivita e dei controlli OdV per 0 P prot.
lanno 2024” Bonetti,

' Acquisizione rendicontazione OdV,
conferma composizione OdV con
relativo budget di spesa.
Approvazione dell’operato del
Consigliere delegato circa tutti i
progetti illustrati e gli scostamenti
rispetto a quanto riportato nel
preventivo 2024 approvato durante la

. . .. precedente riunione di Consiglio e della
Aggiornamento sui progetti in corso e . .. . ,
; . . e previsione di interventi per 'anno 2025.
delibere inerenti e consequenziali; . - )
Valutazione positiva e approvazione
Dimissioni di un compbonente di quanto presentato dal prof. Bonetti
24/09/2024 P in merito ai progetti da lui coordinati

dell’Organismo di Vigilanza;

delibere inerenti e consequenziali;

presso la Diocesi di Same. Delibera di
nominare quale componente dell’OdV
’Avv. Federico Piazzoli, in sostituzione
al Dott. Ivano Volpon e di rinnovare,
in ragione della nuova composizione
dell’Organismo di Vigilanza e in
un’ottica di chiarezza organizzativa, il
mandato dei tre componenti per una
durata di tre anni.
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Segretario del Consiglio di Amministrazione

Principali argomenti trattati Decisioni

Il Segretario redige il verbale delle riunioni del Consiglio, e lo firma unitamente al Presidente; la
Approvazione dell'operato del durata della carica di Segretario equivale a quella del Consiglio di Amministrazione.

Consigliere Delegato su ciascuno dei
progetti illustrati e valutazione positiva
e approvazione di quanto presentato
dal prof. Bonetti in merito ai progetti da
lui coordinati; di approvare I'erogazione

In considerazione del rinnovo del Consiglio di Amministrazione in data 27 marzo 2025 si e altresi
provveduto al rinnovo della carica di Segretario, nella persona di Federico Piazzoli.

Pre-consuntivo 2024 e programmi | dei contributi previsti per I'anno 2025, Comitato Scientifico

imt.ervento 2025;. . 3 Zul'oofrdlggtamente . al rgbper_|ment<)| Il Comitato Scientifico ha il compito di coordinare I'attuazione di progetti nell’Africa sub-sahariana,
11/12/2024 ggprnamepto suli progettl_ |Q COrso; . el _on' I necessari e. attr_| uzione a vy - Al 5

Nomina di un consigliere di | Consigliere Delegato di ogni opportuno gittlatmeNte-HruenLiaLi In ahgesia.

amministrazione~, In qttemperanza potere Per  CONaRgers le APSLazQn In accordo con le previsioni dello statuto (art. 8) il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del

all’art. 7 dello Statuto Sociale; necessarie al reperimento di tali fondi e

allesecuzione di tali erogazioni 13/12/2022, ha istituito un Comitato Scientifico in carica sino all’approvazione del bilancio 2024,
Delibera di nominare quale. NUOVO cosi composto: Antonio Bonetti (Presidente), Francesco Carozza, Aldo Carozza, Lodovico Bussolati,
membro di detto Consiglio il Prof Luca Francesco Natta e lvano Volpon.

Guidotti nato a Milano [I"11/04/1961

Cod. Fisc. GDT LCU 61D11 F205L, fino
all’'approvazione del bilancio 2024.

In ragione della scadenza dell’'incarico conferito, il Consiglio di Amministrazione, in data 27 marzo
2025, ha provveduto ad istituire un nuovo Comitato Scientifico, che avra durata triennale, con la
seguente composizione.

Con l'approvazione del bilancio 2024, deliberata in data 27 marzo 2025, si € contestualmente
provveduto alla nomina di un nuovo Consiglio di Amministrazione, in carica per tre anni come
previsto da statuto. Pertanto, viene di seguito riportata la attuale composizione del Consiglio di
Amministrazione nominato in data 27 marzo 2025.

Antonio

Bonetti
(Presidente del
Comitato)

Aldo Fabio Luca Deogratias Federico
Carozza Ciceri Guidotti M. Mchagi Piazzoli

Aldo

Carozza
(Vice
Presidente)

Lodovico

Bussolati
(Presidente)

Data prima nomina Data prima nomina
Fondazione SAME - EF Fondazione SAME - EF
13/12/2022 13/12/2022

Marco Francesco Silvia Luca Fabio

Magnifico Natta Pansieri Guidotti Ciceri

Data prima nomina Data prima nomina Data prima nhomina Data prima nomina Data prima nomina
Fondazione SAME - EF Fondazione SAME - EF Fondazione SAME - EF Fondazione SAME - EF Fondazione SAME - EF
13/12/2022 13/12/2022 13/12/2022 11/12/2024 27/03/2025
Data prima nomina Data prima nomina Data prima nomina
15/06/2017 15/06/2017 15/06/2017
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L'Organo di Controllo
Lo statuto prevede in particolare i seguenti compiti attribuiti all’'Organo di Controllo:

- vigilanza sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;

- vigilanza sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

- compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
- verifica di conformita del bilancio sociale.

In accordo con le previsioni dello statuto (art. 9), il Consiglio di Amministrazione, nella seduta
del 13/12/2022, ha nominato un Organo di Controllo in composizione monocratica, nella persona
di Vittorio Tosi, in continuita con la nomina del 15/06/2017 per la precedente Fondazione, fino
all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio 2024.

Con l'approvazione del bilancio 2024, avvenuta in data 27 marzo 2025, il Consiglio di Amministrazione
ha nominato nuovamente un Organo di Controllo in composizione monocratica, nella persona di
Vittorio Tosi, in continuita con la nomina precedente.

L'Organismo di Vigilanza

[l Consiglio di Amministrazione della Fondazione SAME, in data 12/09/2018 ha adottato un Modello
di Organizzazione, Gestione e Controllo della Fondazione ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e
s.m.i., riguardante la cosiddetta "responsabilita amministrativa delle persone giuridiche”, imponendo
in particolare:

- l'adozione di un Codice Etico (vedere par. 8.3);
- l'istituzione di un Organismo di Vigilanza.

L'attuale Organismo di Vigilanza della Fondazione SAME-EF & stato nominato con la delibera del
24/09/2024 per un periodo di tre anni. La sua composizione & la seguente:

Giancarlo
Enrico
Besia

Angelo Carlo Federico

Colombo Piazzoli
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Nel 2024 I'Organismo di Vigilanza ha tenuto le seguenti riunioni:

Principali argomenti trattati Decisioni

Approvazione del Piano delle attivita
e dei controlli per lanno 2024,
05/03/2024 approvazione della Relazione delle
attivita svolte dall’lOdV nell’lanno 2023,
approvazione Regolamento OdV

Vengono approvati sia il Piano delle
attivita e dei controlli per 'anno 2024, la
Relazione delle attivita svolte dallOdV
nelllanno 2023 e il Regolamento OdV.

Quanto ai flussi informativi non viene
rilevata alcuna criticita.

Discussione delle novita introdotte
dal DL del 2 marzo 2024, n. 19 recante
ulteriori  disposizioni urgenti per
attuazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), convertito
inlegge conlaL.n.56 del 29 aprile 2024
e dalla nuova Direttiva 2024/1203/UE.

Flussi informativi
20/05/2024
Novita normative

Informativa in merito alla sentenza
22/04/2024,n1070 emessa da parte del
Tribunale di Milano, Sez. Il, in cui sono
stati delineati tutti i presidi che devono
sussistere all’interno di un Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo
ex D. Lgs 231/2001 serio, efficace ed
effettivo come richiesto dal Legislatore.

Requisiti aggiornamento Modello di
18/10/2024 Organizzazione, Gestione e Controllo
ex D. Lgs. 231/2001.

Viene dato atto del processo di
aggiornamento del Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo
Aggiornamento Modello di | della Fondazione alla Iluce delle
Organizzazione, Gestione e Controllo. modifiche organizzative intercorse
e rispetto alle novita normative
intervenute nel catalogo dei reati
presupposto ai sensi del D.lgs. 231/01.

16/12/2024

Nel 2024 I'Organismo di Vigilanza non ha ricevuto segnalazioni di condotte illecite ("whistleblowing").

5.1. STRUTTURA OPERATIVA

La struttura operativa della Fondazione SAME - EF coincide con quella di governo e amministrazione
descritta nei precedenti paragrafi.

La Fondazione non si avvale di dipendenti, né di volontari.

Possono essere impiegati collaboratori esterni per alcuni progetti, come dettagliato al par. 6.1.
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5.2. | PORTATORI DI INTERESSE ("STAKEHOLDER")

Il portatore d'interesse (stakeholder in inglese) & definito dalla “guida alla responsabilita sociale”
(UNI EN ISO 26000:2020, punto 2.20) come "Individuo o gruppo che ha un interesse in qualunque

delle decisioni o attivita di una organizzazione”.

La Fondazione SAME-EF ha identificato otto categorie di stakeholder.

Nella seguente tabella & indicata la modalita di relazione e coinvolgimento nell’'anno di riferimento

per ciascuna di esse.

Categoria stakeholder

1. Organi della Fondazione

Descrizione

Definiscono gli indirizzi e
amministrano la Fondazione

Coinvolgimento
nell'anno di riferimento

Vedere par. 5.

2. Collaboratori esterni

Operano attivamente per
I'attuazione dei progetti

Nel 2024 & proseguita la
collaborazione con Antonio
Bonetti.

3. Finanziatori

Erogano i fondi necessari per
I'attuazione dei progetti

| finanziatori sono stati sia
SAME DEUTZ-FAHR ltalia
S.p.A. e SDF S.p.A.- come in
passato - sia alcune persone
fisiche (par. 7).

4, Beneficiari

Sono i destinatari dei contributi
o delle opere realizzate

Vedere dettagli al par. 4.

dei progetti attraverso i progetti.
Nel 2024 sono stati utilizzati
Forniscono beni e servizi | fornitori di hardware/software,
5. Fornitori necessari al funzionamento | consulentitecnicieamministrativi,

della Fondazione

agenzie pubblicitarie, banche e
assicurazioni.

6. Pubblica Amministrazione

La PA., oltre che come
beneficiaria di alcuni progetti
(punto 4) & destinataria dei
versamenti di legge.

Versamenti di legge (es.
ritenute d'acconto, contributi
previdenziali).

7. Collettivita

La collettivita rientra fra i
beneficiari dei progetti.

Vedere dettagli al par. 4.

8. Media e stampa

Rapporto finalizzato a
comunicare i programmi della
Fondazione e i risultati ottenuti

Comunicati stampa,
comunicazioni su sito web,
eventi di presentazione.

La Fondazione non effettua operazioni di carattere commerciale, per cui non sono presenti "clienti”

in senso stretto.
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6. LE RISORSE UMANE

6.1. CONSISTENZA E COMPOSIZIONE

La Fondazione SAME-EF non si avvale di dipendenti, né di volontari, potendo invece avvalersi di
collaboratori esterni in relazione a specifici progetti: nel 2024 I'unico caso & stato Antonio Bonetti,
con il quale & proseguita la collaborazione per determinati progetti, tra cui in particolare quelli in
Tanzania.

6.2. FORMAZIONE

Nel 2024 la formazione alla struttura di governo e amministrazione e all'unico collaboratore
esterno & stata gestita individualmente (auto-formazione). Inoltre, i componenti del Consiglio di
Amministrazione informano sistematicamente gli altri componenti per le materie di competenza di
ciascuno.

6.3. COMPENSI E RETRIBUZIONI

Vengono di seguito indicati i compensi erogati nel corso dell’esercizio 2024.

Nome Carica Compenso 2024
Giancarlo Enrico Besia Membro OdV euro 500
Angelo Carlo Colombo Membro OdV euro 500
Ivano Volpon Membro OdV euro 500
Federico Piazzoli Membro OdV (dal 24/09/2024) euro 500

Antonio Bonetti Collaboratore Esterno euro 84.900

Non sono stati erogati ulteriori compensi per i membri del Consiglio di Amministrazione, per i membri
del Comitato Scientifico o per I'Organo di Controllo.
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_7|. SITUAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

La Fondazione SAME - EF non possiede un patrimonio mobiliare né immobiliare proprio, oltre alla
dotazione disponibile di liquidita funzionale agli scopi della Fondazione stessa. Tale dotazione
risultava pari ad € 703.567 a inizio periodo e ad € 1.369.677 a fine periodo.

Alla dotazione disponibile si aggiunge una dotazione vincolata, pari a € 30.000 come da normativa
vigente relativa alla qualifica di Ente Filantropico.

Sono stati ricevuti contributi economici esclusivamente da:

- SAME DEUTZ-FAHR ltalia S.p.A. (€ 1.400.000 complessivi)

- SDF S.p.A. (£ 600.000 complessivi)

- Privati (€ 101100 complessivi)

Lo scorso anno le erogazioni effettuate (v. par. 4) sono state pari a € 1.319.255 (nel 2023, € 1.466.154)
Nel 2024 non ¢ stata perseguita una raccolta attiva di fondi.

Si riporta inoltre una sintesi dei dati economici desunti dai Bilanci di esercizio relativi al 2024 e al
2023, a cui si rimanda per ulteriori approfondimenti:

Importi in euro 31/12/2024 31/12/2023
Apporti dei fondatori / Erogazioni liberali 2.101.100 1.751.200
Totale erogazioni e costi 1.453.318 1.586.742
Differenza apporti / costi 647.782 164.458
Totale proventi e oneri finanziari 18.096 7
Risultato prima delle imposte 665.878 164.465
Imposte 0] 0
Avanzo / (disavanzo) d’esercizio 665.878 164.465

Gli Amministratori e I'Organo di controllo non hanno evidenziato criticita economiche di alcun tipo.

41

_h. ALTRE INFORMAZIONI

8.1. RECLAMI E CONTROVERSIE

Nell'lanno di riferimento non sono emersi contenziosi né controversie attinenti ai contenuti del
presente bilancio sociale.

8.2. IMPATTO AMBIENTALE

Le attivita della Fondazione SAME - EF non generano impatti ambientali diretti significativi, essendo
legati principalmente ai limitati consumi di energia per I'attivita di ufficio e ai viaggi effettuati nello
svolgimento delle proprie attivita (in particolare verso I'Africa).

Si ritiene inoltre che non vi siano stati impatti negativi indiretti correlati ai progetti condotti nel 2024.
Al contrario, alcuni progetti hanno prodotto o produrranno impatti positivi, come ad esempio quelli
indirizzati al FAI (Fondo Ambiente Italiano).

Va infine notato che la Fondazione non possiede automezzi propri e che gli uffici, in comodato d'uso,
sono ubicati nella palazzina storica di SAME DEUTZ-FAHR Italia S.p.A., che ha adottato un sistema di
gestione ambientale certificato, conforme alla ISO 14001:2015.

8.3. ALTRE INFORMAZIONI SOCIALI

Come anticipato (v. par. 5), la Fondazione SAME-EF ha adottato un Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo della Fondazione ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e s.m.i.

Nell'ambito di tale Modello, il Consiglio di Amministrazione ha approvato un Codice Etico, contenente
i principi di condotta e le regole comportamentali cui sono soggetti tutti coloro i quali operino per la
Fondazione ovvero abbiano rapporti con essa.

Il Codice Etico si compone delle seguenti parti:

- Principi etici generali: legalita, correttezza, trasparenza, riservatezza e rispetto della dignita della
persona;

- Principi etici nell’lambito della Corporate Governance;

- Principi etici nelle relazioni con il Personale;

- Principi etici nei confronti di terzi;

- Rispetto dei principi etici e sistema sanzionatorio e disciplinare.

Il Codice Etico & liberamente scaricabile dal sito web della Fondazione.

42



_ 9. RELAZIONE DELL'ORGANO
DI CONTROLLO

Relazione dell’Organo di Controllo
al sensi dell’art. 30, comma 7 del "Codice Terzo Settore” (D. Lgs. 117/2017 e s.m.i.)
al bilancio sociale al 31 dicembre 2024

Ho svolto nel corso dell’esercizio 2024 I'attivita di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale da parte della Fondazione SAME-EF, con particolare riguardo alle
disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello stesso D.Lgs. n. 117/2017.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto,
in particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva dell’attivita di interesse generale di cui all’art. 5, co. 1, per
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita con le norme particolari che ne
disciplinano l'esercizio;

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei principi
di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui verifica, in linea
con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta fondi stabilite con D.M. 9.6.2022;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate)
per lo svolgimento dell’attivita statutaria; 'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di
utili, avanzi di gestione, fondi eriserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lett. da a)
a e), del D.Lgs. n. 117/2017.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del D.Lgs. n 117/2017, ho svolto nel corso dell’esercizio 2024 l'attivita di
verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto della Fondazione SAME-EF, alle linee guida
per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del D.Lgs. n. 117/2017.

La Fondazione SAME-EF ha predisposto il proprio bilancio sociale per I'esercizio 2024 in conformita
alle suddette linee guida; ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione della
predisposizione del bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che
ne disciplinano la redazione, I'organo di controllo ha la responsabilita di attestare, nei termini legali
previsti, la conformita del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali.

Alllorgano di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati
in SUO POssesso.

Ho, quindi, verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano coerenti con le richieste
informative previste dalle linee guida ministeriali di riferimento. Il mio comportamento & stato
improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo
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degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre 2020.
In questo senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo
6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano
portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i
quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi che facciano ritenere
che il bilancio sociale della Fondazione SAME-EF non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi,
in conformita alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Treviglio, 10 marzo 2025

L'Organo di Controllo:
'
Vittorig’Tosi

2 a vt% 7_4,{.4,(:3. {;-_‘
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